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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczgcy dr Mariusz Pociecha, ekspert merytoryczny
cztonkowie:

1. dr hab. Krzysztof Prusik — ekspert merytoryczny

2. dr Dorota Gazurek — ekspert merytoryczny

3. mgr Dominik Czapczyk — ekspert ds. pracodawcéw

4. Mitosz Rzymyszkiewicz-Fijatka — ekspert ds. studenckich

5. Julia Sobolewska — sekretarz zespotu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakoéci ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne prowadzonym na Politechnice Opolskiej
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonego przez Komisje na rok akademicki 2019/2020. Wizytacja tego kierunku studiéw odbyta sie
w zwigzku z uptywem okresu na jaki zostata wydana pozytywna ocena instytucjonalna. W wyniku oceny
instytucjonalna, o ktérej mowa, nie zostaty sformutowane zalecenia specyficzne dla wizytowanego
kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana przeprowadzona zgodnie z obowigzujgca procedurg oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Przed wizytacjg Zespdt Oceniajacy zapoznat sie
zraportem samooceny przygotowanym przez Uczelnie. Raport Zespotu Oceniajgcego zostat
opracowany na podstawie spotkani i rozmow z Wtadzami Uczelni, Jednostki, pracownikami oraz
studentami wizytowanego kierunku. Dodatkowo Zespét Oceniajacy dokonat hospitacji zajeé
dydaktycznych, analizy prac etapowych i losowo wybranych prac dyplomowych wraz z recenzjami,
a takze wizytacji bazy naukowo-dydaktycznej.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdtowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajgcy podziat zadari pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajacego, w Zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawi¢ dla
kazdego poziomu studiéw)

Studia | stopnia

Nazwa kierunku studiéw Wychowanie fizyczne

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studidéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne / niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat

orzyporzadkowany kierunek?? nauki o kulturze fizycznej

Liczba semestréw i liczba punktow ECTS konieczna
do ukoriczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow 180 ECTS

6 semestrow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

180 godzin/10 pkt. ECTS

specjalnos¢: nauczycielsko-instruktorska

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

specjalizacje: pitka nozna, pitka reczna, pitka
kierunku studiow

siatkowa, koszykéwka, lekkoatletyka,
ptywanie, edukacja zdrowotna, zeglarstwo.

Tytuf zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 184 14

Liczba godzin zajec z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2085 1325
prowadzacych zajecia i studentéw

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni 95 95
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub

107,4 59,2

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlinej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow
Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru 65 65
Studia Il stopnia
Nazwa kierunku studiéw wychowanie fizyczne

Poziom studidow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia | studia Il stopnia
magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne / niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek3*

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS konieczna
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiow 120 ECTS

nauki o kulturze fizycznej

4 semestry

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

180 godzin/ 10 pkt. ECTS

specjalnosé: nauczycielsko-instruktorska

specjalizacje: pitka nozna, pitka reczna, pitka

siatkowa, koszykdéwka, lekkoatletyka,
ptywanie.

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach

kierunku studiéw specjalnosé: nauczycielsko-trenerska

specjalizacje: pitka nozna, pitka reczna, pitka
siatkowa, koszykowka, lekkoatletyka,
ptywanie, trener personalny, trener
przygotowania motorycznego.

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 119 18

Liczba godzin zajec¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1170 860
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktow ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim

64,1 47,1

3W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wigcej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoniczenia studiow na kierunku

4 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNISW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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udziatem nauczycieli akademickich lub innych osob
prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 64 64
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

64 64

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcje ksztatcenia realizowane na studiach | i Il stopnia profilu ogélnoakademickiego i zwigzane
z nimi aktualnie realizowane cele ksztatcenia, sg zgodne ze strategig i misjg uczelni oraz polityka jakosci
ksztatcenia. Przedmiotowe koncepcje ksztatcenia zaktadaja komplementarne przygotowanie na
studiach ! i Il stopnia w formie stacjonarnej lub niestacjonarnej wysoko wykwalifikowanych nauczycieli
wychowania fizycznego, ktérzy oprécz kwalifikacji nauczycielskich posiagdg stopnie instruktoréw lub
treneréw wybranych dyscyplin sportu. Kluczowa specjalnoscia ksztatcenia na wizytowanym kierunku
jest przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela wychowania fizycznego, a opcjonalnie
absolwent w ramach specjalnosci dodatkowej moze uzyskaé kwalifikacje i kompetencje do pracy
w sekcjach sportowych. Zadania instruktorsko-trenerskie sg ukierunkowane przede wszystkim na
prace z dzieémi w uczniowskich klubach sportowych, ale nie tylko. Koncepcje, o ktérych mowa,
powstaty w czasie wspotpracy interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w oparciu o analize
podstawowych aktéw normatywnych. W opracowaniu koncepcji i programéw ksztatcenia
wykorzystywano ustawy regulujgce dziatania w obszarze szkolnictwa wyiszego, rozporzadzenia ws.
standarddw przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela oraz sektorowa rame kwalifikacji
w sporcie. Uwzgledniajac, ze wizja strategiczna rozwoju Politechniki Opolskiej zawiera, kluczowe dla
wszystkich interesariuszy, elementy przysztego obrazu Uczelni, zwigzane z jej autonomia, rozwojem,
dziataniami badawczymi i dydaktycznymi, kreatywnym i innowacyjnym oraz ekologicznym
postepowaniem, nalezy przyjac, ze Jednostka prawidtowo opracowata i wtasciwie realizuje koncepcje
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Uwzgledniajg one, zgodnie z misjg Uczelni, idee autonomii,
rozwojowosci, dziatan badawczych i kreatywnosci. Potwierdzeniem tego jest wzrastajaca z roku na rok
aktywno$¢ pracownikéw badawczo-dydaktycznych Jednostki realizujgcych dziatalnos¢ naukowa
zwigzang z dyscypling wiodacg, do ktérej kierunek zostat przyporzadkowany. Ich aktywnos$¢é badawcza
oraz posiadany dorobek naukowy, zapewniajg jako$¢ i standardy ksztatcenia zwigzane ze specyfika
kierunku wychowania fizycznego. Prowadzone w Jednostce statutowe badania naukowe
odzwierciedlajg szerokie spektrum zainteresowan akademikéw i stanowig podstawe realizacji na
wysokim poziomie wielu tresci przedmiotowych, ktére zostaty ujete w programach studiéw o profilu
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ogdlnoakademickim na | i Il stopniu ksztatcenia. Wskazuje to, ze zakres prowadzonych w Uczelni badan
naukowych odpowiada zakresowi ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw.

Wyrazem wysokiego zaangazowania badawczego pracownikow Jednostki i ich dziatalnosci zgodnej ze
strategig i misjg Uczelni, w zakresie jej dziatania rozwojowego - o symbolach W2. i W3. (dziatania
badawcze) - sg aktualnie realizowane projekty badawcze. Jako przyktad nalezy wymienié badania
i projekty zwigzane z: zastosowaniem systemu elektromiografii powierzchniowej (EMG) i szybkich
kamer do oceny wzorcéw ruchowych i reakcji psychomotorycznej; badania dotyczqce uwarunkowar
i oceny jakosci pracy nauczycieli wychowania fizycznego w ramach szkolnego procesu edukacji
zdrowotnej; stabilnosci postawy, koordynacji i lokomocji cztowieka, optymalizacji skutecznosci
oddziatywan dydaktyczno-wychowawczych na zajeciach ruchowych oraz projekt zwigzany z oceng
somatycznych, sprawnosciowych i srodowiskowych uwarunkowari wynikéw sportowych w grupach
o roznych formach aktywnosci sportowej. Ponadto, pracownicy Jednostki prowadza wspofprace
badawczg z Polskim Zwigzkiem Lekkiej Atletyki, Polskim Zwigzkiem tyzwiarstwa Szybkiego oraz Polskim
Zwigzkiem Szermierki. Realizowane w ramach wielokierunkowych dziatah badania sg podstawg do
nowoczesnego monitoringu szkolenia sportowego i modyfikacji systemu szkolenia. Jako istotny,
z perspektywy rozwoju sportu akademickiego, nalezy uznac projekt o numerze 0010/RS2/2013/52 pn.
Rozwdj sportu akademickiego Politechniki Opolskiej, w oparciu o nowoczesne metody diagnostyczne
w aspekcie doskonalenia procesu treningowego o, realizowany w Jednostce. Zespdt Oceniajacy
stwierdzit, ze studenci na obu poziomach studidw, majg kontakt z kadrg dydaktyczng posiadajgca
ponadprzecietny dorobek badawczy w dziedzinie nauk o kulturze fizycznej lub prezentujgcej
znamienne dos$wiadczenie naukowe lub zawodowe w zakresie zaje¢, ktére zostaty zaplanowane do
realizacji w ramach przyjetych do realizacji programow studiéw. Kadra, o ktérej mowa, budowata
koncepcje i wytyczata cele ksztatcenia w oparciu o swojg wysokg, indywidualng kreatywnosé, wysoki
poziom empatii i che¢ wspdtpracy badawczej z mtodziezg studiujacg. Wspdtpraca akademikow
i studiujgcych jest realizowana na wzajemnie ustalonych zasadach, ktére sg wspdlnie akceptowane.
Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwos¢é uczestnictwa w roznych ponadprogramowych
formach zaje¢, m.in. badawczych i publikacyjnych, ktére sg organizowane przez dydaktykow wydziatu.
Przyktadem takiej dziatalnosci moga by¢ systematyczne spotkania badawcze w Studenckim Kole
Naukowym oraz wspdlne artykuty wynikajgce z pracy nauczycieli akademickich istudentdw.
Przyktadem wspédlnej pracy badawczej akademikéw i studentow sg opracowania: Hierarchia celéw
wychowania fizycznego w opiniach studentéw wybranych kierunkow Politechniki Opolskiej; Aktywnos¢
ruchowa i zachowania prozdrowotne kobiet przed | w czasie cigzy;, Opinia studentéw wydziafu
wychowania fizycznego i fizjoterapii politechniki opolskiej na temat przedmiotu nauczanio -
rekreacyjne narciarstwo zjazdowe; i inne, ktére ukazaly sie w Studiach i Monografii wydawanej przez
Oficyne Wydawniczg Politechniki Opolskiej lub zostaty opublikowane w Journal of Physical Education
& Health - Social Perspective np. artykut pt. Goals of physical education based on opinions of academic
teachers from selected polish universities.

Uczelnia zatozyta, ze gtéwnymi celami ksztatcenia na ocenianym kierunku, oprécz badan naukowych,
jest takze uatrakcyjnianie i dostosowywanie oferty ksztatcenia do potrzeb zmieniajgcego sig rynku.
Efektem takiego postepowania jest przygotowanie studentow ocenianego kierunku do realizacji zadan
zwigzanych z krzewieniem szeroko pojetej kultury fizycznej, w tym wychowania fizycznego lub sportu
na wspdtczesnym rynku pracy. Ma to sie odbywal przede wszystkim w lokalnym srodowisku.
Absolwent kierunku, ktéry ukonczy studia | i 1l stopnia, bedzie przygotowany do pracy w szkole i bedzie
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umiat dostosowaé swdj warsztat pracy do zmieniajacych sie oczekiwan wspdtczesnego mtodego
pokolenia i wspofczesnej szkoly. Nalezy stwierdzi¢, ze komplementarnie analizowane koncepcje
ksztatcenia przygotowuja absolwenta do kreatywnej pracy edukacyjnej w zakresie promowania kultury
fizycznej, a takie do samodzielnego planowania, realizacji i ewaluacji aktywnosci fizycznej stuzgce;j
zdrowiu i wypoczynkowi w czasie wspdtpracy z dzieémi i mtodziezg w szkole na kazdym poziomie
edukacji.

Uczelnia i Jednostka dgzg do ciggtego doskonalenia poziomu jakosci ksztatcenia, na obu poziomach
studidw, czego wyrazem jest wdrozenie systemu zapewnienia jakosci ksztafcenia stuzgcego realizacji,
m.in. takich celdw jak: doskonalenie programow studidw; zapewnianie osiggania zaktadanych efektéw
uczenia sig; podnoszenie poziomu wyksztatcenia absolwentéw; zapewnianie spojnosci ksztatcenia oraz
badan naukowych; udziat interesariuszy zewnetrznych w procesie ksztatcenia. Wydziat realizuje te cele
poprzez rdznego rodzaju dziatania. Jest to, miedzy innymi wysoki poziom jakosci prowadzonych zaje¢,
czego dowodem byly hospitacje prowadzone przez cztonkow Zespotu Oceniajacego. Kolejno, nalezy
wskaza¢ na systematycznie wprowadzane modyfikacje do programoéw studiéw i dostosowywanie
oferty ksztatcenia do potrzeb rynku pracy z uwzglednianiem opinii interesariuszy zewnetrznych.
Potwierdzajg to liczne protokoty posiedzen Rady Wydziatu, na ktérych wprowadzono zmiany
w programach, m.in. ofertowanie nowych specjalnosci instruktorsko-trenerskich. Dbatos¢ o jakos¢
ksztatcenia przejawia sie takze poprzez podnoszenie poziomu merytorycznego i dydaktycznego kadry,
ktéra w ostatnich latach zwiekszyta intensywnos¢ swojej pracy badawczej i publikatorskiej oraz
osiggneta kolejne stopnie naukowe. W latach 2015-2018, tytut naukowy profesora uzyskat jeden
pracownik, stopie doktora habilitowanego uzyskato 3 pracownikow, a stopief doktora 5 osdb.
Dodatkowo, rzetelnie realizowana polityka jako$ci przejawia sie przez doskonalenie infrastruktury
dydaktycznej, ktéra aktualnie juz jest na wysokim poziomie, a w perspektywie ma zwiekszy¢ swdj
wymiar o kolejne laboratoria badawcze i hale lekkoatletyczng z 200-metrowa bieznig okélng. Kolejnym
projakosciowym aspektem realizowanego procesu ksztatcenia, zaréwno na | jak i na Il stopniu studidw,
jest wspieranie go poprzez wyniki badai naukowych pracownikéw Wydziatu. Wyniki te s3
wykorzystywane w tresciach przedmiotowych licznych zajec i dodatkowo sg publikowane w lokalnej
oficynie wydawnicze]. Nalezy podkresli¢, ze w Jednostce wsréd podstawowej kadry badawczej
prowadzacej prace badawcze w dziedzinie nauk o kulturze fizycznej znajduje sie trzech treneréw kiasy
mistrzowskiej i 2 treneréw kadry narodowej junioréw mtodszych, junioréw i mtodziezowcow w rzucie
dyskiem oraz w short-track’u.

Reasumujac nalezy podkresdli¢, 2e Wtadze Jednostki zaktadajg w najblizsze] perspektywie intensyfikacje
wspOtpracy z interesariuszami zewnetrznymi (oswiata i sektor sportowy), poprzez dodatkowe
konsultacje w zakresie oceny i modyfikacji programu ksztatcenia, dalsza rozbudowe infrastruktury oraz
rozwdj badan w obszarze kultury fizycznej. Wymienione powyzej aspekty dziatania majg stanowié
podstawe do ugruntowania aktualnie realizowane] koncepcji ksztatcenia, ktéra nie wyrdinia sie
szczegblng oryginalnoscig wsréd koncepcji oferowanych na uczelniach tego typu w kraju.

Ogolnie scharakteryzowane powyzej koncepcje ksztatcenia stanowia dobra podstawe do stworzenia
optymalnych warunkéw osiagniecia przez studentéw studidw | i Il stopnia wszystkich zaktadanych
efektéw ksztatcenia lub uczenia sie w zakresie wiedzy umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Efekty
te zaplanowane do osiggniecia przez studentow realizujgcych plany i programy studidw zainicjowanych
w latach akademickich 2017/2018, 2018/2019 oraz 2019/2020 zostaty opracowane na podstawie
obowigzujgcych aktdw normatywnych. Generalnie, zestawiono dla studidw | stopnia w formie
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stacjonarnej i niestacjonarnej realizowanych w cyklach ksztatcenia 2017/2018 i 2018/2019, fgcznie 60
efektéw kierunkowych, w tym 25 efektow w zakresie wiedzy, 20 w zakresie umiejetnosci oraz 15
w zakresie kompetencji spotecznych. Dla cyklu ksztatcenia zainicjowanego w roku akademickim
2019/20120 zmodyfikowano zestaw zaktadanych efektéw uczenia sie i przyjeto do osiggnigcia w sumie
35 efektow, w tym 17 efektéw w zakresie wiedzy, 11 w zakresie umiejetnosci oraz 7 w zakresie
kompetencji spotecznych. Dla studiow Il stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej realizowanych
w cyklach ksztatcenia 2017/208 i 2018/2019 zestawiono tacznie 74 efekty kierunkowe, w tym 25
efektéw w zakresie wiedzy, 26 w zakresie umiejetnosci oraz 23 w zakresie kompetencji spotecznych.
Dla cyklu ksztatcenia, ktéry rozpoczat sie w roku 2019/2020 zatozony do osiggniecia zestaw efektow
liczy facznie 47 efektéw uczenia sie, w tym 19 efektéw w zakresie wiedzy, 15 w zakresie umiejgtnosci
oraz 13 w zakresie kompetenc;ji spotecznych.

Oceniane efekty ksztatcenia i uczenia sie, przyjete do osiggniecia przez studentéw studiow 1 i Il stopnia,
w obu formach ksztatcenia, sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniem w zakresie
kultury fizycznej oraz poziomem dziatah metodycznych, praktycznych i wychowawczych realizowanych
we wspdtczesnej szkole, zachowujgc zgodnosc z 6. poziomem PRK dla studiéw | stopniaiz 7. poziomem
PRK dla studidw Il stopnia. W obu przypadkach studiow realizowanych na poziomie | i Il stopnia,
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej, przyjete do osiggniecia zaktadane efekty uczenia sig
uwzgledniaja w petni standardy ksztatcenia przygotowujace do ksztatcenia nauczycieli.

W opinii Zespotu Oceniajacego taki zestaw efektéw, na obu poziomach i formach studiéw, uwzglednia
wszystkie niezbedne do przysztej pracy zawodowej kompetencje i kwalifikacje, ktére pozwola
absolwentom wizytowanego kierunku skutecznie uczy¢ i doskonali¢ technike ruchu oraz sprawowac
pedagogiczng opieke nad uczniem, wynikajgcg z wytycznych podstawy programowej w zakresie
wychowania fizycznego. Ponadto, w omawianych zestawieniach efektéw ujeto wiasciwie
sformutowane efekty zwigzane z ksztatceniem jezyka obcego (na poziomie B2 dla studidw | stopnia i na
poziomie B2+ dla studidw [l stopni, wg ESOKIJ), zajeciami z dziedziny nauk humanistycznych
i spotecznych oraz efekty uwzgledniajgce pozadane kompetencje spoteczne. Tak zestawione przez
Wiadze Wydziatu efekty pozwolg absolwentom, ktérzy je osiggna, na skuteczng i bezpieczng realizacje
zadan w szkotach zdzieémi i miodziezg oraz wspdtprace z innymi pracownikami placowek
o$wiatowych. W opinii Zespotu Oceniajgcego zaprezentowane efekty uczenia sie sg sformutowane
prawidtowo, w sposéb zrozumiaty, mozliwy do zweryfikowania, i osiggniecia przez przecigtnego
studenta. Jako przyktad prawidtowo przyjetych do osiggniecia efektéw uczenia sie mozna podac efekty
z zakresu wiedzy: K1_ W01 - w zaawansowanym stopniu pojecia z zakresu nauk o kulturze fizycznej i
zwigzanych z nimi nauk humanistycznych ispotecznych - na studiach | stopnia oraz K2_W21 -
metodologie badawczg stosowanq w naukach o kulturze fizycznej z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii oraz schemat i zasady procesu badawczego - na studiach |l stopnia; z zakresu umiejetnosci:
K1_U02 obserwowac sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowac je i dokonac ewaluacji; rozpoznac
problemy, potrzeby i mozliwosci indywidualne i grupowe uczniow w sferze poznawczej, emocjonainej,
spofecznej i osobowosciowej oraz projektowac i realizowac zindywidualizowane programy ksztatcenia
i wychowania - na studiach | stopnia oraz K2_U02 metodologicznie zorganizowac badania
diagnostyczne i ewaluacyjne w zakresie wychowania fizycznego i sportu; z zakresu kompetencji
spotecznych: K1_KO1- samodzielnego opracowania programu samoedukacji w dziatalnosci
pedagogicznej/dydaktycznej/sportowej; krytycznej oceny poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci oraz
analizowania i selekcji docierajgcych informacji zgodnie z zasadq praktyki opartej na dowodach;
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refleksji na tematy etyczne i profesjonalizmu oraz wie kiedy zwrdcic sie do ekspertéw - na studiach
| stopnia lub K2_K22 - formufowania opinii dotyczqcych réinych aspektéw dziatalnosci zawodowej
nauczyciela wychowania fizycznego/instruktora/trenera sportu - na studiach |l stopnia. Ponadto, tak
jak juz wspominano zestawione efekty uczenia sie uwzgledniajg ogdlne i szczegdtowe efekty
wynikajgce ze standardéw przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela. W opinii Zespotu
Oceniajgcego takie zestawienie kierunkowych efektéow oraz nauczycielskich ogdlnych i szczegdtowych
jest prawidtowe. Opisuje ono bardzo dobrze kwalifikacje absolwentéw ocenianego kierunku i tytuty
licencjata lub magistra, jako kompetentnego nauczania wychowania fizycznego w szkotach kazdego
typu. Ponadto, taki zestaw efektow przyjetych do osiggniecia na obu poziomach ksztatcenia
przygotowuje do prawidtowe]j realizacji zadan zwigzanych ze wspoétczesnym procesem treningowym.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia dla kierunku wychowanie fizyczne studia | i Il stopnia zostaly prawidtowo
okreslone przez Wthadze Jednostki, wpisujg sie one w strategie i misje Uczelni, sg zgodne z wytycznymi
Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej oraz standardami przygotowujacymi do wykonywania zawodu
nauczyciela. Uwzgledniajg one potrzeby otoczenia spotecznego oraz postep w obszarze szkolnej
kultury fizycznej, w tym wychowania fizycznego i sportu. Efekty uczenia sie zostaty okreslone
prawidtowo, wpisujg sie w zakres dziedziny i dyscypliny nauki, do ktdrej przyporzadkowano kierunek,
sg czytelne, pozwalajg na ich osiggniecie oraz wtasciwg ich weryfikacje.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Proces ksztatcenia na wizytowanym kierunku jest realizowany w oparciu o cztery programy na studiach
| stopnia i sze$¢ programow na studiach Il stopnia. Tak duza liczba programdéw wynika z réznych dziatan
projektowych, w tym dziatan planowanych i zwigzanych z wprowadzaniem nowych ofert
specjalnosciowych (instruktor lub trener) oraz projakosciowych zwigzanych z modyfikacjg

SW przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomoéw studiow réznia sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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i dostosowaniem programow do zmieniajgcych sie wymogow formalnych. Programy studidw | stopnia,
zwigzane z cyklami ksztatcenia rozpoczetymi w latach 2017/2018 i 2018/2019, sg toisame dla
kolejnych lat studidw. tgcznie sg to dwa programy. Jeden jest dedykowany dla formy stacjonarnej,
a drugi dla formy niestacjonarnej. Kolejne programy dotycza cyklu rozpoczetego roku 2019/2020.
Jeden z nich wiaze sie z forma stacjonarna, a drugi z niestacjonarng. Wszystkie programy zostaty
zatwierdzone lub zmodyfikowane stosownymi uchwatami Senatu Uczelni.

Oceniajac tresci przedmiotowe w zaprezentowanych programach studiéow na studiach 1 Il stopnia,
stwierdzono, Ze s3 one generalnie adekwatne do przyjetych koncepcji, celéw imerytorycznych
efektéw uczenia, ogdlnoakademickiego profilu ksztatcenia oraz zakresu dziatalnosci naukowej
Jednostki w dyscyplinie nauk o kulturze fizycznej. Sg one takze kompleksowe i zapewniajg uzyskanie
wszystkich kierunkowych efektdw zwigzanych z wiedzg, umiejetnosciami i kompetencjami
spotecznymi. Na studiach | stopnia, w obu formach studiow, tresci wybranych zaje¢ wprowadzaja
studentéw w obszar badan naukowych poprzez teoretyczne przygotowanie. Ma to miejsce np. na
zajeciach z: anatomii, biochemii, antropomotoryki, biomechaniki lub dydaktyki wychowania
fizycznego, gdzie studenci zapoznajg sie z budowg i funkcjonowaniem cztowieka oraz sposobami oceny
jego potencjatu motorycznego. Dodatkowo tresci tych zaje¢ pozwalajg studentom na czynne
uczestnictwo w rdznych projektach badawczych. Przyktadem takiego przygotowania i praktycznego
dziatania studentéw studidw | stopnia - ale nie tylko - byt ich udziat we wspdinych badaniach
prowadzonych wraz z nauczycielami Jednostki, ktére dotyczyty np. Wzorcéw ruchowych czynnosci
funkcjonalnych koriczyn gornych. Badania te zrealizowano w biezgcym roku akademickim
w Laboratorium Antropomotoryki i Biomechaniki Politechniki Opolskiej. Dodatkowo, nalezy
podkresli¢, ze na wizytowanym kierunku funkcjonujg dwa studenckie kota naukowe ,Pedeutes”
i Zeglarskie Koto ,Szekla”, w ktdrych studenci moga i realizujg swoje zainteresowania badawcze. Duzg
aktywnoscia badawczg odznaczaja sie studenci studidow | i Il stopnia zrzeszeni w SKN ,Pedeutes”.
Cztonkowie tego kotfa prowadzg intensywne i pogtebione badania nad ksztafceniem i funkcjonowaniem
nauczycieli wychowania fizycznego, instruktorow i trenerdw sportu w srodowisku zawodowym
i spofecznym. Kazdego roku studenci tego kota, wraz z opiekunem, prezentujg wyniki swoich badan na
cyklicznej Miedzynarodowej Konferencji Naukowej Két Studenckich i Doktorantow w Czestochowie.
Nalezy podkresli¢, ze jest to wynikiem zmudnej dydaktycznej i badawczej pracy dydaktyka (!) oraz
wysokiego zaangazowania studentow wizytowanego kierunku. Ponadto, studenci studiéw obu
poziomoOw, uczestniczg czynnie w przygotowaniach i pomagaja w realizacji konferencji naukowych
organizowanych przez Jednostke. Przyktadem moze by¢ Il Ogolnopolska Konferencja Naukowa pn.
Promocja zdrowia w $rodowisku szkolnym, ktdra zostata zrealizowana na Wydziale w listopadzie 2019
roku w Politechnice Opolskiej. Podczas tych wydarzen naukowych studenci majg mozliwos¢ prezentacji
wynikdw wtasnych badan. Potwierdzeniem takiego postepowania jest praca studentki i pracownika
badawczo-dydaktycznego Jednostki pt. Taniec joko atrakcyjna forma aktywnosci fizycznej w opiniach
miodziezy szkolnej, ktora zostata zaprezentowana na ww. konferencji. Studenci, obu poziomoéw
studiow, majg réwniez mozliwos¢ prezentowania swoich prac w monografiach naukowych
i czasopi$mie ,Journal of Physical Education & Health” publikowanych w oficynie wydawniczej
w Jednostce. Analizujac tresci programowe, na ktdrych studenci studiow Il stopnia zdobywajag
kompetencje badawcze, nalezy wskazaé przede wszystkim te zajecia, gdzie intensywnos¢ tego
przekazu jest najwyisza. Sg to, m.in. zajecia z: metodologii badarn naukowych; seminarium
magisterskiego; metodyki wychowania fizycznego; biomechaniki; antropomotoryki oraz teorii sportu
lub teorii treningu zdrowotnego. W trakcie tych zajeé studenci zostajq przygotowani do badan oraz
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bezposrednio uczestniczg w nich. Obszerng tematyke réznych zajec o charakterze badawczym oferuje
w Jednostce prezinie funkcjonujacg Katedra Sportu. Jako przyktad nalezy wymieni¢ zaplanowane
i realizowane badania naukowe z zakresu oceny poziomu sprawnosci fizycznej dzieci i mtodziezy
znajdujgce swoje materialne odzwierciedlenie w licznych pracach magisterskich. Wyjatek w catosci
analizowanych i ocenianych treéci programowych stanowig zaplanowane tresci dla grupy zajeé
psychopedagogicznych, ktére budzg zastrzezenie spowodowane nieuwzglednieniem w sylabusach
tych zaje¢ efektéw szczegdtowych z zakresu psychologii, pedagogiki, dydaktyki ogélnej (z pominigciem
emisji glosu, gdzie prawidtowo uwzgledniono efekty szczegétowe) oraz praktyk psychologiczno-
pedagogicznych i zawodowych, wynikajgcych ze standardu ksztatcenia nauczycielskiego i stanowigcych
podstawe ksztatcenia na kierunku przygotowujagcym do wykonywania zawodu nauczyciela.
Przedmiotowe efekty, ktérych brak w sylabusach, sg zaprezentowane wzorcowo w standardzie
ksztatcenia nauczycieli i wskazujg, jak nalezy prawidtowo i w sposdb wystandaryzowany, prowadzic
ksztatcenie nauczycielskie. Tresci sylabusow tych zajeé, a szczegdlnie efekty przedmiotowe, ktére
wyznaczajg cel realizacji tych zajeé, wymagajg niezwtocznej weryfikacji, modyfikacji i uzupetnienia, tak
aby spetniaty wymog formalny wynikajgcy z rozporzgdzenia MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Czas trwania studidw, w bezposrednim kontakcie z nauczycielami akademickimi lub innymi osobami
realizujgcymi proces dydaktyczny, na wizytowanym kierunku jest prawidfowy, na obu poziomach
i w obu formach. Prawidtowo zostat oszacowany, na obu poziomach i formach studiéw, naktad pracy
studenta mierzony taczng liczbg punktéw ECTS, konieczny do ukonczenia studidw. Poprawnie
oszacowano réwniez naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do
poszczegdlnych zajeé. Wymiar i formy odbywania zajeé¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia, w tym zajecia: do wyboru (moduty
specjalno$ciowe; jezyk obcy; seminarium - razem 65 pkt. ECTS); humanistyczne i spoteczne (t.
wprowadzenie do filozofii (studia | stopnia) lub filozofia sportu (studia Il stopnia); psychologia;
pedagogika, dydaktyka - razem stanowig ponad 5 pkt. ECTS; jezyka obcego (10 ECTS - | stopieri i 3 ECTS
- Il stopien); praktyk zawodowych 180 godzin oraz 10 ECTS - | stopieni i 10 pkt. ECTS - li stopien, nie
budzg zastrzezen.

Organizacja programu studidw na wizytowanym kierunku jest zaplanowana w formie zajeé lub grup
zaje¢, ktdére obejmujg na | i Il stopniu zajecia z: ksztatcenia ogdlnego; podstawowego;
psychopedagogicznego; kierunkowego, w tym praktyke zawodowg, seminarium dyplomowe wraz
zpracg dyplomowa, oraz blok ksztatcenia specjalnosciowego (I stopien) lub specjalizacyjnego
(Il stopien), w tym praktyke zawodowa. Tak zestawione zajecia i grupy zajec¢ stanowig dobrg podstawe
do osiggniecia kierunkowych i nauczycielskich efektéw uczenia sie, w tym efektow w zakresie wiadania
jezykiem obcym na poziomie B2 ESOKJ dla studiéw | stopnia i B2+ ESOKJ dla studiéw Il stopnia.
Wszystkie grupy zajeé zostaty prawidtowo skomponowane i stanowi dobre kompleksy zaje¢, ktére
teoretycznie i praktycznie przygotowujg studentéw do przysztej pracy, jako nauczycieli wychowania
fizycznego, instruktoréw lub treneréw wybranych dyscyplin sportu. Absolwent studiéw | i Il stopnia,
wizytowanego kierunku bedzie prawidtowo przygotowany do prowadzenia procesu dydaktycznego
i $wiadczenia ustug w zakresie $wiadomej indywidualnej i zespotowej stymulacji motorycznej.
Sekwencja zajeé, a takie dobdr form zaje¢ i proporcje liczby godzin zajeé realizowanych
w poszczegdlnych formach zapewniaja osiggniecie przez studentéw kierunkowych efektdw uczenia
sie. Wyjatek stanowi mozliwosci osiggniecia niektérych efektow przedmiotowych z grupy umiejetnosci
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i kompetencji spotecznych, zaplanowanych dla zaje¢ realizowanych tylko w formie wyktadéw. Zajecia
prawidtowo realizowane w takiej formie pozwolg opanowac wiedze i bedg podstawa do stwierdzenia,
ze student wie jak postepowaé, ale czy umie to zrealizowac i czy bedzie w rzeczywistosci kompetentny
w pracy dydaktyczne] jest juz kwestig sporna. Trudno jest osiggnac takie efekty, gdy zajgcia sa
realizowane tylko w formie wyktaddw, a weryfikacja osiggniecia przedmiotowych efektéw sprowadza
sie tylko do oceny pisemnego kolokwium. Jako przyktad naleizy podad zajecia zaprezentowane
w programach studiéw dla obu poziomdw po nazwg: wprowadzenie do filozofii; BHP; organizacja
iprawo w o$wiacie; ochrona wtasnosci intelektualnej; podstawy dydaktyki ogdlinej; etyka;
kinantropometria; trening zdrowotny; podstawy przedsiebiorczosci (studia | stopnia) oraz zarzadzanie
i marketing; edukacja zdrowotna; medycyna wf i sportu; metodologia badan; dietetyka i suplementacja
w sporcie; sport oséb niepetnosprawnych; filozofia sportu; socjologia sportu; psychologia sportu
(studia 1l stopnia). W zajeciach tych ogdlnie zatoiono, ze student po zakoriczeniu kursu
przedmiotowego np. potrafi realizowac proces uczenia sie; potrafi w pracy dydaktycznej stosowaé
normy etyczne; potrafi samodzielnie realizowa¢ proces uczenia sie ucznidw i doskonalenia ich
warsztatu w zakresie pomiaréw sprawnosci fizycznej; potrafi samodzielnie realizowaé proces treningu
zdrowotnego; potrafi samodzielnie realizowaé proces uczenia sie. Nie w kazdym przypadku
realizowanych zaje¢ muszg byc¢ zaktadane do osiggniecia wszystkie rodzaje efektdw uczenia sie. W celu
osiggniecia wszystkich zaktadanych rodzajow efektdéw nalezy wzbogaci¢ formy zajeé (o np. éwiczenia
praktyczne, laboratoria, seminaria, praktyki, warsztaty etc.), wprowadzi¢ dodatkowe metody osiggania
zaktadanych efektéw uczenia sie (¢wiczenia praktyczne, inscenizacja, projekt, symulacja etc.) i ich
weryfikacji (np. dziatanie praktyczne, prowadzenie zajeé, odtwarzanie i symulacja zdarzen etc.).

Oferta programowa na studiach | i Il stopnia, w obu formach, umozliwia studentom wybér zajeé,
ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze zgodnym z wymaganiami formalnymi. Takie ofertowanie
programu studiow pozwala studentom na realizacje swoich zainteresowan, pasji i elastyczne
ksztattowanie harmonograméw zajeé, dostosowujac je do swoich potrzeb. Studenci mogg wybrac na
studiach | i Il stopnia: zajecia z jezyka obcego; wybrane zajecia kierunkowe; seminarium dyplomowe
lub magisterskie, w tym prace licencjackg lub magisterska; zajecia specjalnosciowe, w tym praktyki
specjalnosciowe, ktére tacznie stanowia grupe zajec obieralnych oszacowanych tgcznie na 65 pkt. ECTS
na studiach | stopnia oraz na 65 pkt. ECTS na studiach Il stopnia. W analizowanych programach studiow
przewidziano zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, ktére wypetniaja swoim
wymiarem, na obu poziomach i formach studiéw stosowng liczbe pkt. ECTS wynikajacg z wymogéw
formalnych. Do zajeé tych naleza psychologia i pedagogika oraz ich specjalistyczne uszczegétowienie,
etyka, filozofia, socjologia, ktdre znalazty swoje znaczace miejsce w programach studiéw na obu
poziomach ksztatcenia. W ocenianych programach studiow wszystkie zajecia prowadzone sg w
klasycznej formie bezposredniego udziatu studentéw i dydaktykéw. Jedynie lektoraty na obu
poziomach studiéw realizowane sg tylko w formie niestacjonarnej i prowadzone z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, ale ich wymiar i jako$¢ sg zgodny z wymaganiami. Wspétpraca
lektora i studentdw jest przede wszystkim synchroniczna, ale umozliwiony jest takze asynchroniczny
kontakt z wykorzystaniem kiasycznej skrzynki e-mail. Prowadzacy zajecia posiada prawidtowo
opracowane materialy w formie elektronicznej, ktére przekazujac do sieci umoiliwia studentom
kontakt tg sama drogg.

We wszystkich programach studiéw, na obu poziomach ksztatcenia, zaplanowane i stosowane metody
ksztatcenia, sg prawidtowe. Zapewniajg one osiggniecie przez studentdw wszystkich efektdw uczenia
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sie, w tym, co istotne, przygotowujg studentéw studiow |stopnia do prowadzenia dziatalnosci
badawczej, a studentom studiow |l stopnia gwarantujg udziat w dziatalnosci naukowej. Metody te sg
jednoczesnie specyficzne z uwagi na forme realizowanych zaje¢, a takze rédznorodne, co uatrakcyjnia
catoksztaft procesow ksztatcenia. W poszczegdlnych zajeciach uwzgledniono w doborze metod
ksztatcenia najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu sie zastosowano
wtasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne, ktére powinny efektywnie wspomaga¢ studentéw
w osigganiu przedmiotowych efektéw uczenia sie. Na zajeciach w murach Uczelni studenci gromadza
wiedze, umiejetnosci badawcze i praktyczne, a na praktykach, ktére sg prowadzone w szkotach lub
klubach sportowych, gromadzg materiat do badan, doskonalg umiejetnosci oraz zdobywajq wiekszos¢
kompetencji spotecznych. Realizacja tych zatoien przebiega w Uczelni przede wszystkim poprzez
wyktady konwencjonalne i prezentacje oraz poprzez zajecia projektowe ipraktyczne zajecia
rekreacyjno-sportowe. W przypadku zaje¢ typowo teoretycznych dominujg wyktady, pogadanki,
prelekcje, prezentacje opracowane w formie multimedialnej oraz, co zastuguje na szczegdlne
podkreslenie, w formie dyskusji nad analizg i oceng zgromadzonego materiatu badawczego. Podczas
zaje¢ praktycznych, w przypadku nauki lub doskonalenia réznych ztozonych form ruch, stosowane sa
najczesciej metody analityczne, a w przypadku prostych dziatan technicznych, o nieskomplikowanej
strukturze przestrzennej lub czasowej, wykorzystywane sg metody syntetyczne. Na zajeciach
przygotowujacych do badan lub angazujgcych w badania, stosuje sie teoretyczng analize metod
badawczych, analize instrukcji obstugi narzedzi badawczych oraz bezposrednie symulacje dziatan
z wykorzystaniem sprzetu pomiarowego. Zastosowanie takich metody uczenia sie pozwala studentom
zdoby¢ kompetencje badawcze oraz kompetencje niezbedne w przysztej pracy zawodowej nauczyciela,
instruktora lub trenera. Analizowane metody wykorzystywane sg przede wszystkim podczas zajec
z: metodyki wychowania fizycznego i dydaktyk szczegdtowych, pierwszej pomocy przedmedycznej,
technologii informacyjnej, emisji glosu, zaje¢ specjalnosciowych (na studiach |stopnia) lub
specjalizacyjnych (na studiach Il stopnia) oraz praktyk zawodowych. Oprocz zaje¢ praktycznych
odbywajgcych sie w murach Uczelni studenci osiggajg efekty umiejetnosciowe na zajeciach
terenowych realizowanych w trakcie programowych obozdw lub na praktykach zawodowych, ktére sa
prowadzone w roznych placéwkach oswiaty oraz klubach sportowych. Na obozach programowych
dominujacg metody realizacji tresci zajeé¢ przedmiotowych jest metoda powtdrzeniowa oraz $cista
odtworcza. Podkresli¢ nalezy, ze w ocenianych programach studidw istotne miejsce zajmujg metody
o charakterze praktycznego dziatania tj. metody zabawowe, powtdrzeniowe, $ciste lub bezposredniej
celowosci ruchu, ktére eksponujg charakterystyczna i specyficzng forme praktycznego postepowania
zwigzanego z ponadprzecietnym wysitkiem fizycznym i ksztattowaniem ponadprzecietnej sprawnosci
fizycznej. Stosowane w Uczelni metody ksztatcenia umozliwiajg wszystkim studentom, w tym
studentom o niepetnej sprawnosci lub wybitnym poziomie sprawnosci dostosowanie programu
studiéw do ich potrzeb. Zindywidualizowane ksztatcenie jest mozliwe takze wg specjalnych $ciezek
ksztatcenia, poprzez Indywidualny Tok lub Indywidualng Organizacje Studiéw. Stosowane na kierunku
metody sg kreatywne, aktywizujg i stymuluja studentéw do samodzielnego ksztatcenia. Dajg one im
takze mozliwos$¢ nauki jezyka angielskiego, niemieckiego, i innych w postaci lektoratow. Metody
ksztatcenia realizowane na zajeciach lektoratowych np. dialogi; symulacje etc., stymulujg rozwdj
ogdélnych umiejetnosci komunikacyjnych, w tym szczegélnie zwigzanych z systemem pojeciowym
obowigzujgcym w kulturze fizycznej. Finalnie zajecia z lektoratéw prowadza, jak juz wyzej wspominano,
do osiggniecia kompetencji kierunkowych na poziomie B2 na studiach | stopnia, w obu formach i B2 +
na studiach [l stopnia, w obu formach.
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Praktyki zawodowe weryfikujgce ksztatcenie kierunkowe w zakresie ksztatcenia nauczycielskiego
realizowane sg w szkotach rdéznego typu, a specjalnosciowe w klubach i sekcjach sportowych, w tym
w uczniowskich klubach sportowych. Zaplanowane i realizowane praktyki obejmujg na studiach
| stopnia w obu formach praktyke psychopedagogiczng w wymiarze 30. godzin i 2. pkt. ECTS;
przedmiotowo-dydaktyczng w wymiarze 120. godzin i 5. pkt. ECTS oraz specjalnosciowo-instruktorska
w wymiarze 30. godzin i 3. pkt. ECTS. Na studiach Il stopnia w obu formach studenci realizuja lub beda
realizowaé praktyke psychopedagogiczng w wymiarze 30. godzin i 3. pkt. ECTS; przedmiotowo-
dydaktyczng w wymiarze 120. godzin i 5. pkt. ECTS oraz specjalizacyjng instruktorska lub
specjalizacyjng trenerskg, kazda w wymiarze 30. godzin i 2. pkt. ECTS. Praktyka ogdlnopedagogiczna
i dydaktyczna na | stopniu studiéw realizowana jest w szkotach podstawowych, natomiast na |l stopniu
w szkotach ponadpodstawowych. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami
uczenia sie przypisanymi do zajeé kierunkowy, w tym do sportéw indywidualnych lub zespotowych.
Tresci programowe okreslone dla tych praktyk, ich wymiar i przyporzadkowana im liczba punktédw ECTS
spetniajg wymogi formalne wynikajgce ze stosownych aktéw normatywnych.

Praktyka instruktorska/trenerska realizowana jest w klubach sportowych. Placowki, w ktérych studenci
realizujg przedmiotowe praktyki, znajduja sie na terenie Opola i w najblizszych okolicach. Wszystkie
instytucje, w ktorych zajecia te odbywaly sie, spetniaty wymogi formalne pod wzgledem bazy
materialnej i infrastruktury, wraz z wyposazeniem w podstawowy sprzet i Srodki dydaktyczne. Celem
praktyk zaplanowanych irealizowanych na wizytowanym kierunku jest przede wszystkim poznanie
$rodowiska i warunkéw pracy w konkretnej placowce oswiatowej lub innej ksztattujgcej osobowos¢
psychofizyczng instruktora lub trenera; wykorzystanie wiedzy i umiejetnosci praktycznych w pracy
lekcyjnej i pozalekcyjnej; rzeczywistg ocene poziomu rozwoju dzieci i mtodziezy ze szczegélnym
uwzglednieniem ich rozwoju psychomotorycznego i zainteresowan sportowych oraz wdrazanie do
przysztej pracy zawodowej z uwzglednieniem wybranej specjalizacji. Poprzez tak wyznaczone cele oraz
zastosowane w trakcie trwania praktyk réine metody i Srodki dydaktyczne, student ma mozliwos¢
osiggniecia wysokiego poziomu przygotowania do przysztej pracy zawodowej.

Praktyki sa organizowane przez Uczelnie w podmiotach, z ktdérymi zostaty zawarte uzgodnienia. Moga
one byc¢ realizowane oprdcz miejscowosci bedace] siedzibg Uczelni, w statym miejscu zamieszkania
studenta lub w innym miejscu, ktdre spetnia wymogi formalne. Realizacja praktyki w innych miejscach
jest mozliwa, gdy opiekun wybranej praktyki zatwierdzi zaproponowane przez studenta miejsce
praktyki. Akceptacja ta odbywa sie w oparciu o analize, przestawionej przez studenta i potwierdzong
przez instytucje przyjmujacg, informacji na temat kompetencji opiekuna z ramienia instytucji oraz
warunkdéw bazy posiadanej przez te instytucje. Studenci na praktykach majg mozliwos¢ wykorzystania
zdobytej wiedzy poprzez udziat w catoksztatcie zycia szkoty lub placéwki, ze szczegdinym
uwzglednieniem metod, form oraz zasad stosowanych w prowadzeniu zaje¢ ruchowych lub innych
form pracy. Za formalne przygotowanie studenta do praktyki, dobdér podmiotéw, przygotowanie
dokumentéw (umowy, instrukcja praktyki) oraz zaliczenie studentowi praktyki odpowiedzialny jest
opiekun praktyki, ktéry jest powotywany powotany przez Dziekana Wydziatu. Studenci realizujac
zadania na praktyce, wyznaczone przez wydziatowych opiekundw praktyk, podlegajg opiece ze strony
opiekuna instytucji przyjmujacej ich na praktyki. We wszystkich szkotach opieke nad studentami
sprawuja nauczyciele posiadajacy tytut zawodowy magistra wychowania fizycznego z przygotowaniem
pedagogicznym. W pieciu szkotach pracuja réwniez nauczyciele {tacznie 6 osob) legitymujacych sie
stopniem naukowym doktora nauk o kulturze fizycznej. Tylko w dwdch szkotach (w sumie 3 osoby)
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pracuja nauczyciele z tytutem zawodowym licencjata. Kompetencje i do$wiadczenie oraz kwalifikacje
opiekundéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowg realizacje praktyk. Dla kazdego poziomu
studidw sg opracowane zasady i regulaminy realizacji praktyk, a harmonogram odbywania praktyk na
kierunku przesytany jest do prorektora ds. dydaktyki. Student przed rozpoczeciem praktyk, uczestniczy
w obowigzkowym spotkaniu i omdwieniu praktyk z uczelnianym opiekunem ds. praktyk.

Przyjete przez Jednostke procedury i dokumentacja zwigzane z organizacjg praktyk zawodowych,
w tym liczba miejsc wymagana do realizacji zadan, zasady dokumentowania przebiegu praktyk i ich
oceniania sg zorganizowane w sposob systemowy. Taka organizacja praktyk zawodowych - na kierunku
wychowanie fizyczne - pozwala wiasciwie zweryfikowac miejsca przeznaczone do realizacji praktyk,
oceni¢ warunki bezpieczeristwa realizacji zadan zwigzanych z planowanymi do osiggniecia celami
praktyk, okresli¢ poziom kompetencji potencjalnego opiekuna praktyk, ktory bedzie sprawowat nadzér
nad studentem z ramienia instytucji przyjmujacej. Tresci przedmiotowe realizowane na praktykach
zawodowych podlegajg hospitacjom przez opiekundw praktyk z ramienia Uczelni. Hospitacje te sg
dorazne i wyrywkowe. Najczesciej odbywajg sie z wykorzystaniem komunikacji telefonicznej. W trakcie
hospitacji opiekunowie praktyk pozyskuja, od opiekuna lub dyrektora instytucji przyjmujacej,
informacje na temat jakos$ci realizowanych czynnosci praktycznych przez studenta. Informacje te
obejmuja weryfikacje frekwencji studenta na praktykach oraz ocene poziomu zadowolenia
z wykonywanych przez studenta zadan wynikajacych z tresci przedmiotu. Zaliczenia praktyki dokonuje
wydziatowy opiekun danej praktyki. Zaliczenie to obejmuje analize oceny opiekuna praktyki z ramienia
instytucji przyjmujgcej, wyniki hospitacji praktyki oraz analize dokumentacji ztozonej opiekunowi
praktyki przez studenta.

Praktyki przygotowania psychopedagogicznego i dydaktycznego spetniajag formalne wymagania
wynikajgce z rozporzadzenia MNiISW z dnia z dnia 25 lipca 2019 r., w sprawie standardu ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela. Praktyki specjalnosciowe lub specjalizacyjne
na obu poziomach studidw s3 dobrze opracowane merytorycznie, dodatkowo spetniajg wymagania
wynikajace z rozporzadzenia MEN z dnia 21 czerwca 2017 r. w sprawie Sektorowej Ramy Kwalifikacji
w sektorze sport, ale ich wymiar powinien wynosi¢ co najmniej 90 godzin, tak jak wynika to
z rozporzadzenia MNiSW z dnia 25 lipca 2019 r., w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela. Z tresci tego rozporzadzenie wynika, ze jezeli ksztatcenie na
studiach wyzszych obejmuje przygotowanie nauczyciela do prowadzenia drugiego przedmiotu lub
drugiej formy zaje¢, a za takie nalezy uzna¢ przygotowanie specjalnosciowe instruktorskie na studiach
| stopnia i specjalizacyjne instruktorsko-trenerskie na studiach Il stopnia, ktére z zatozenia i koncepcji
ksztatcenia wprowadza absolwentéw wizytowanego kierunku do realizacji zaje¢ w szkole w sekcjach
uczniowskich klubéw sportowych, to wymiar tych praktyk powinien wynosi¢ co najmniej 90 godzin.
W sylabusach i dziennikach praktyk brak jest aktualnych efektéw szczegdtowych, ktore wynikaja
z rozporzgdzenia MNISW z dnia 25 lipca 2019 r., w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela. Efekty te powinien zweryfikowaé w czasie praktyki opiekun
z ramienia instytucji przyjmujace;j i zaliczy¢ wydziatowy opiekun praktyk w Uczelni. W dziennikach ww.
praktyk zawodowych, winny znalezé sie zrdinicowane - w kontekécie poszczegdlnych praktyk
zawodowych - szczegétowe efekty uczenia sie.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie, na wizytowanym kierunku na studiach obu poziomdw
i form jest prawidtowa. Zajecia na studiach stacjonarnych odbywaty sie lub odbywajg sie od
poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00-17.00. Przecietne dzienne obcigzenie studentdw nie
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przekracza 7 godzin dydaktycznych. Na studiach niestacjonarnych zajecia realizowane byty lub sg
realizowane w formie zjazdéw weekendowych. W roku akademickim wypada okoto 27-29, co pozwala
na prawidtowa organizacje zaje¢ zaplanowanych w programach i harmonogramach studiéw. Na obu
poziomach i formach studidw rozktady zaje¢, ich koncentracja oraz przerwy zapewniaja higieng uczenia
sie. Szczegétowe plany zajeé sg prezentowane studentom z prawidtowym, kilkutygodniowym
wyprzedzeniem. Wszelkie zmiany w harmonogramach zaje¢ s wprowadzane na biezaco
i udostepniane studentom droga elektroniczng lub klasyczng, w formie ogtoszen tablicowych. Zajecia
dydaktyczne zestawione w programie studidw realizowane s3 w grupach, ktérych liczebnos¢
uwzglednia specyfike zajeé, zaplanowane metody dydaktyczne oraz zasady BHP. Zgodnie
z zarzadzeniami Rektora PO w Opolu w sprawie liczebnosci grup studenckich, nalezy stwierdzi¢, ze dla
odpowiednich zaje¢ liczebnosci te powinny wynosi¢: wyktady zgodnie z zarzgdzeniem dziekana - caty
rocznik; éwiczenia od 20 do 40 studentéw; laboratoria, projekty i ¢wiczenia jezykowe od 9 do 18
studentdw; ptywanie i sekcja sportowa ptywania do 15 studentdw; seminaria od 12 do 24 studentéw;
seminaria dyplomowe od 12-18 studentdw. Liczebnosci te nie budza zastrzezen dla wszystkich form
zajeé z wyjatkiem ¢éwiczen praktycznych, realizowanych w warunkach zblizonych do wykonywania
przysztych czynnosci zawodowych. Dla bezpieczenstwa i higieny pracy, osiggniecia kierunkowych i
nauczycielskich efektéw umiejetnosciowych oraz realizacji ksztatcenia na wysokim poziomie jakosci,
liczebnosci te powinny by¢ zdecydowanie mniejsze. Na tych zajeciach, gdzie prowadzona jest nauka i
doskonalenie techniki ruchu (np. zespotowe i indywidualne formy réznych dyscyplin sportu, obozy
programowe, w tym narciarstwo zjazdowe etc.) lub zgtebianie podstaw diaghozowania, oceny
i planowania rozwoju potencjatu motorycznego cztowieka (np. antropomotoryka, biomechanika,
fizjologia, metodyka wychowania fizycznego etc.) liczebnosci grup powinny by¢ mniejsze. Grupy
studenckie na zajeciach praktycznych realizowanych w Uczelni powinny liczy¢ do 20. studentéw, a na
obozach programowych do 10. osob. Takie liczebnosci studentéw w grupach gwarantujg petna
realizacje treéci zaje¢, osiggniecie zaktadanych efektéow uczenia sie oraz bezpieczenstwo i higiene
pracy, szczegdlnie na obozach programowych.

W trakcie realizacji obowigzujgcych programow studidéw, dedykowanych dla obu poziomoéw i form,
czas przeznaczony na ewentualng, dodatkowg wspétprace ze studentami, proces sprawdzania
i oceniania umozliwia weryfikacje wszystkich merytorycznych i standardowych efektéw uczenia sie.
Siatka godzin w harmonogramie studiéw, w tym zajeé rozplanowanych w ciggu semestru, tygodnia
oraz zjazddw umozliwia higieniczne i efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach lub indywidualng prace wtasng i samodzieine uczenie sie studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Programy ksztatcenia, na obu poziomach i cbu formach studiéw, przygotowujgce absolwenta do pracy
nauczyciela wychowania fizycznego oraz instruktora lub trenera, w tym zawarte w nich tresci
przedmiotowe, sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie, wspdtczesnymi wymaganiami
dydaktyki szkolnictwa wyzszego oraz potrzebami rynku pracy. Jednak w przypadku ksztatcenia
w zakresie przedmiotéw z grupy psychopedagogicznego i dydaktycznego przygotowania nie
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uwzgledniajg w petni aktualnych szczegétowych efektéow uczenia sig, formalnie wymaganych
standardem ksztatcenia przygotowujagcym do wykonywania zawodu nauczyciela. Proces ksztafcenia,
na obu poziomach i formach studidw, jest kompleksowy, gwarantuje uzyskanie wszystkich zatozonych
efektédw uczenia sie, ale jak juz wykazano nie gwarantuje osiggniecia efektéw nauczycielskich. Ponadto,
w kilku przypadkach zaje¢ realizowanych tylko w formie wyktadéw, zastrzezenie budzi mozliwosé
osiggniecia zaktadanych efektéow z zakresu umiejetnosci lub kompetencji spotecznych. Metody
ksztatcenia i osiggania efektéw umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do indywidualnych
potrzeb studentéw oraz indywidualnych $ciezek ksztatcenia, w tym o0séb z niepetng i ponadprzecigtng
sprawnoécig. Czas trwania studidw oraz naktad pracy studenta niezbedny do osiggniecia kierunkowych
i nauczycielskich efektéw uczenia sie, mierzony faczng liczbg pkt. ECTS s3 poprawnie oszacowane.
Wyjatek stanowi, na obu poziomach studidw, czas trwania praktyk specjalnosciowych lub
specjalizacyjnych, ktérych wymiar powinien by¢ wiekszy i wynosi¢ co najmniej 90 godzin. Sekwencja
zajeé, dobér ich form i proporcji godzin, a takze rdznorodnosc i specyfika metod ksztatcenia oraz
stosowane $rodki i narzedzia dydaktyczne sg prawidtowe. Organizacja procesu nauczania i uczenia sig
jest prawidtowa. Wyjatek stanowig zajecia praktyczne w formie ¢wiczen, gdzie stwierdzono zbyt duze
liczebnosci grup. Grupy studenckie na zajeciach praktycznych realizowanych w Uczelni powinny liczy¢
do 20. studentéw, a na obozach programowych do 10. 0s6b. Dobor i wyposazenie miejsc praktyk oraz
kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje opiekunéw praktyk w instytucjach przyjmujgcych
studentdw sg wtasciwe. Zaplanowany proces ksztatcenia jest realizowany w oparciu o aktualne Zrédta
wiedzy, zgodnie z pedagogika szkolnictwa wyzszego, z zachowaniem zasad racjonalnej i higienicznej
formy pracy, ale, jak wykazano w sylabusach zaje¢, nie spetnia wszystkich wytycznych dotyczacych
ogdlnych i szczegbtowych efektéw uczenia sie wynikajacych z rozporzadzenia MNiSW z dnia 25 lipca
2019 roku ws. standardu przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela oraz z ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 28 lipca 2018 roku. Zgodnie z tym rozporzadzeniem, ktére
reguluje wymiar praktyk zawodowych na studiach przygotowujacych do wykonywania zawodu
nauczyciela, programy studiow, ktére zaktadaja przygotowanie do prowadzenia w szkole drugiego
przedmiotu lub zajeé, czyli w przypadku ksztatcenia na specjalnosci instruktor lub trener, powinny
uwzgledniaé praktyki zawodowe dla tych zaje¢ lub przedmiotu w wymiarze co najmniej 90 godzin.
Zastrzezenie budzi takze sposdb dokumentowania przebiegu zawodowych  praktyk
psychopedagogicznych idydaktycznych w zakresie tresci zawartych w dziennikach praktyk.
W dziennikach praktyk brak jest szczegétowych efektow nauczycielskich, ktére powinien zweryfikowac
w petnej opiekundw praktyk zawodowych z ramienia instytucji przyjmujacej studentéw na praktyki.

Uogdlniajac nalezy stwierdzi¢, ze w programach studiéw zastrzezenia, budza:

e czas trwania praktyk specjalnosciowych lub specjalizacyjnych, ktérych wymiar powinien by¢
wiekszy;

e brak w wybranych sylabusach zaje¢ szczegdétowych efektéw uczenia sie, formalnie
wymaganych standardem ksztatcenia przygotowujacym do wykonywania zawodu nauczyciela;

e mozliwoéci osiggniecia zaktadanych efektow z zakresu umiejetnosci lub kompetencji
spotecznych na zajeciach realizowanych jedynie w formie wyktadow;

e organizacja procesu nauczania i uczenia sie na zajeciach praktycznych w formie ¢wiczen,
w zakresie zbyt duzej liczebnosci grup ¢wiczeniowych;

e dokumentowanie przebiegu zawodowych praktyk psychopedagogicznych idydaktycznych
w zakresie tresci zawartych w dziennikach praktyk.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

o Zweryfikowa¢, na obu poziomach studiow, dla wszystkich cykli ksztatcenia, programy
ksztatcenia zwigzane z realizacjg specjalnosci lub specjalizacji instruktor lub trener, w zakresie
czasu trwania praktyk zawodowych. Weryfikacja powinna uwzgledni¢ wymogi formalne
dotyczace realizacji drugiego przedmiotu lub kolejnych zaje¢ w szkole, wynikajace
z rozporzadzenia MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku ws. standardu przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela. Wymiar tych praktyk powinien wynosi¢ co najmniej 90
godzin.

e Wprowadzi¢ do sylabuséw zajeé ksztatcenia psychologiczno-pedagogicznego tj. psychologii,
pedagogiki, dydaktyki ogdlnej oraz praktyk zawodowych nauczycielskie szczegdtowe efekty
uczenia sie. Wprowadzenie takiej modyfikacji bedzie skutkowato spetnieniem wymagania
formalnego wynikajgcego z rozporzadzenia MNiSW z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie
standardu przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela.

e Wprowadzi¢ do dziennikéw praktyk zawodowych, zrdinicowane - w kontekscie
poszczegdlnych praktyk zawodowych - nauczycielskie szczegdétowe efekty uczenia sie.
Whprowadzenie takiej modyfikacji bedzie skutkowato znamiennym wyeksponowaniem
réznorodnosci, zakresu i gtebi zaktadanych do doskonalenia na praktykach kompetencji,
umiejetnosci oraz wiedzy, i tym samym zmotywuje opiekunéw praktyk do petneji obiektywnej
weryfikacji wszystkich efektow uczenia sie.

e Zweryfikowaé formy zaje¢ lub przedmiotowe efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci
i kompetencji spotecznych na zajeciach, ktére sg realizowane jedynie w formie wyktaddw.
Zajecia realizowane tylko w takiej formie nie gwarantujg osiggniecia tych efektéw.

e Zmniejszy¢ liczebno$¢ grup studenckich na zajeciach z ¢wiczen praktycznych, gdzie
prowadzona jest nauka i doskonalenie techniki ruchu lub zgtebianie podstaw diagnozowania,
oceny i planowania rozwoju potencjatu motorycznego cztowieka.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlinych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i umozliwiaja
dobdr kandydatow posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektdw uczenia sie. Podstawowym kryterium przyjecia na kierunek wychowanie fizyczne
na studia pierwszego stopnia sg wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka,
jezyk polski i jezyk obcy. W przypadku studidow drugiego stopnia, kandydat musi posiadac¢ dyplom —
licencjat z wychowania fizycznego. O przyjeciu decyduje wartosé wskaznika rekrutacyjnego. Odrebne
zasady rekrutacyjne obejmuja laureatow i finalistéw olimpiad przedmiotowych (w przypadku kierunku
wychowanie fizyczne Olimpiada Biologiczna i Chemiczna). Rekrutacja jest dwuetapowa. Etap pierwszy
stanowi rejestracja kandydatéw w internetowym systemie IRK, drugi natomiast to sktadanie
dokumentdéw przez kandydatéw zakwalifikowanych na wybrany kierunek. W celu przeprowadzenia
procesu rekrutacji powotany zostat Petnomocnik Rektora ds. Rekrutacji oraz Wydziatlowa Komisja
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Rekrutacyjna (WKR). Ich prace nadzoruje Prorektor wtasciwy ds. rekrutacji, a proces odwotawczy
przeprowadza Uczelniana Komisja Rekrutacyjna. Mozna stwierdzic, iz warunki rekrutacji sg bezstronne
i zapewniajg kandydatom rowne szanse w podjeciu studidéw na kierunku. Zasady, warunki i tryb
uznawania efektow uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni,
réwniez zagranicznej, dotyczag studentow, ktorzy przenosza sie z innych uczelni i wyjezdzajacych
w ramach programu Erasmus+. Zgode na przeniesienie wyraza dziekan wydziatu przyjmujacego oraz
wydziatu, ktéry student opuszcza. Jesli dziekan stwierdzi zbiezno$¢ uzyskanych efektéw uczenia sie, to
wyraza zgode na przeniesienie zaje¢ zaliczonych w innej jednostce, w miejsce punktéw przypisanych
zajeciom i praktykom okreslonym w programie studidéw. Mozna ustalic takze tzw. réznice programowe.
Przypisuje sie taka samg liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sig uzyskiwanym
w wyniku realizacji odpowiednich zajec i praktyk w jednostce przyjmujacej.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw
zatwierdzono Uchwatg Senatu PO 18.09.2019 roku. Przyjete zasady zapewniajg mozliwosé identyfikacji
efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajagcym efektom uczenia sie, okreslonym w programie studidw. Przyjete regulacje
umozliwiajg ubieganie sie o weryfikacje efektéw od roku 2019/2020. Procedura potwierdzania
efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow nie dotyczy kierunku
wychowanie fizyczne.

Zasady i procedury dyplomowania dla studiow | i Il stopnia sg prawidtowe. Proces dyplomowania na
kierunku wychowanie fizyczne odbywa sie na podstawie procedury, ktdéra obejmuje: zgtaszanie,
zatwierdzanie tematéw prac dyplomowych, wydawanie studentom tematdéw prac dyplomowych,
przygotowywanie prac dyplomowych, ztozenie ich do obrony, sprawdzenie pracy programem
antyplagiatowym oraz przeprowadzenie egzaminu dyplomowego. Okreélono zasady przygotowania
pracy dyplomowe] na kierunku wychowanie fizyczne. Praca dyplomowa: jest przygotowywana
samodzielnie przez studenta, pod kierunkiem opiekuna; opiekunem pracy dyplomowej jest osoba
z tytutem naukowym lub stopniem naukowym co najmniej doktora; temat pracy musi by¢ zwigzany
z kierunkiem ksztafcenia; praca podlega recenzji i stanowi przedmiot dyskusji i oceny w trakcie
egzaminu dyplomowego. Zasady dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie
osiggniecia przez studentow efektdéw uczenia sig na zakoniczenie studidw.

Wymogi formalne w zakresie dyplomowania okresla procedura przygotowania dokumentacji
i prowadzenia obron w Centrum Qbstugi Studenta (COS) Politechniki Opolskiej w roku akademickim
2013/2014. Wymogi edytorskie w zakresie wymagan stawianych pracom dyplomowym okresla
procedura zasad realizacji i wskazéwek dla autorow, przygotowana przez Petnomocnika dziekana ds.
jakosci ksztatcenia Wydziatu, obowigzujgca od roku akademickiego 2013/2014, ktéra zostata
umieszczona na stronie COS. Zaréwno wymogi formalne jak i edytorskie sg trafne, specyficzne
i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie na zakoriczenie studidw.
Chociaz stwierdzono odstepstwa od zasad dyplomowania w niektérych wylosowanych pracach
dyplomowych oraz zawyzone oceny, wiekszo$¢ wylosowanych do oceny prac spetniato warunki w nich
okreslone, a w szczegdlnosci: stosowania w praktyce zdobytej w trakcie procesu ksztatcenia wiedzy
oraz umiejetnosci wykorzystania jej w procesie wnioskowania; zdobycia umiejetnosci w poszukiwaniu
i zgodnego prawem autorskim korzystania z materiatéw Zrédtowych; korzystania z nomenklatury
i fachowego jezyka (szczegdty w zataczniku nr 3).
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Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie okreslone s3
w Regulaminie Studiéw. Okresia on w szczegdlnosci prawa i obowiazki studenta zwigzane z zaliczaniem
przedmiotéw, zdawaniem egzamindéw, zaliczaniem etapdéw studidow i zakorhczeniem procesu
ksztatcenia, jak i zasady dotyczace skreslen, wznawiania studiéw i udzielania urlopéw. Weryfikacja
efektdw uczenia sie to proces odbywajgcy sie na wszystkich etapach studiéw tj. w ramach zaliczen
i egzamindw poszczegdlnych przedmiotdw, podczas seminarium dyplomowego i przygotowania pracy
dyplomowej oraz w trakcie egzaminu dyplomowego. System weryfikacji uwzglednia zasady zaliczen
i egzaminéw w dwéch terminach: pierwszym i poprawkowym. Regulamin okredla réwniez skalg
stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji osiggnig¢ studenta. Na Uczelni przyjeto wyrazanie
poziomu osiagniecia danego przedmiotowego efektu uczenia sie w nastepujacej skali ocen: bardzo
dobry (5), dobry plus (4,5), dobry (4), dostateczny plus (3,5), dostateczny (3), niedostateczny (2).
Warunkiem promocji na kolejne semestry jest osiggniecie pozytywnej oceny efektdw uczenia sie
przypisanych do przedmiotéw w danym semestrze.

Prowadzacy przedmiot sg zobowigzani poda¢ do wiadomosci studentdw warunki uzyskiwania zaliczen
zaje¢ na zajeciach rozpoczynajgcych dany przedmiot. W przypadku przedmiotéw koniczacych sig
egzaminem, egzaminatorzy (nauczyciele akademiccy) przedstawiajg studentom zakres, forme
i warunki egzaminu. Terminy zaliczen i egzamindw ustalane sg ze studentami. Wyznaczone terminy
poprawek umozliwiajg opanowanie materiatu w celu ostatecznego zaliczenia danego przedmiotu.
Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym zgodnie oswiadczyli, ze liczba egzamindw
w poszczegdlnych sesjach umozliwia odpowiedniag weryfikacje zaktadanych efektdw uczenia sie.
Studentom umozliwia sie wglad do swoich prac zaliczeniowych zaréwno po zajeciach jak i podczas
konsultacji.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie to: egzamin pisemny, egzamin ustny, zaliczenie pisemne,
zaliczenie ustne, na podstawie ocen czgstkowych z odpowiedzi ustnych, na podstawie ocen
czastkowych z odpowiedzi pisemnych, praca kontrolna, ocena ze sprawozdan, ocena z przebiegu
éwiczen, ocena z przygotowania do éwiczen, ocena z przebiegu realizacji projektu, ocena pisemnej
realizacji projektu, ocena z obrony projektu, ocena formy prezentacji, ocena tresci prezentacji,
obserwacja aktywnosci na zajeciach oraz obserwacja systematycznosci. Mozna stwierdzié, iz metody
weryfikacji umozliwiajg réwne traktowanie studentdéw i zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosc
i przejrzysto$¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Na kazdym etapie
weryfikacji studenci dostajg od nauczyciela zwrotng informacje dotyczacg stopnia osiagnigcia efektow
uczenia sie. Brakuje okreélenia zasad postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz sposobow zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem. Stosowane w praktyce metody weryfikacji i oceny osiggnigcia przez
studentdw efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczna
weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sig, a dotyczy to w szczegdlnosci
sprawdzenia opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Zasady sprawdzania efektéw uczenia sie stosuje sie réwniez w celu weryfikacji stopnia osiaganych
efektéw uczenia sie w czasie praktyk (ogélnopedagogicznej, przedmiotowej w szkole, instruktorskiej
lub trenerskiej). Potwierdzane one sg przez opiekundw praktyk na podstawie opinii opiekuna praktyki
w szkole lub klubie sportowym i sprawozdania studenta zamieszczonego w dzienniku praktyk. Sposoby
weryfikacji efektéw uczenia sie wtasciwych dla praktyk zawodowych sg prawidtowe.
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Zesp6t Oceniajacy ocenit wybrane przez siebie teczki przedmiotowe zawierajace prace etapowe, takie
jak kolokwia i prace egzaminacyjne. Mozna stwierdzi¢, iz wiekszo$¢ analizowanych prac etapowych
potwierdzita weryfikacje efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy. Nie znaleziono zadnych kart zaliczenia
praktycznego, ktére potwierdzityby weryfikacje efektéw z zakresu umiejetnosci, chociaz taka forma
weryfikacji jest powszechnie stosowana. Teczki byty niekompletne, najczesciej nie mozna byto ocenic¢
zasadnosci postawionych ocen, poniewaz nie zamieszczono kryterium punktowego, nie wiadomo byfo
jaka byta mozliwa do uzyskania najwigksza liczba punktéw (brakowato klucza oceny). Niektére prace
zaliczeniowe nie zawieraty ocen. Dzienniczki praktyk stanowig dobre narzedzie do weryfikacji efektéw
uczenia sie z zakresu praktyk zawodowych, zawierajg opisy dziennej pracy, co ma szczegdlne znaczenie
w kontekscie szczegdtowych tresci ksztatcenia przypisanych praktykom zawodowym. Rodzaj, forma,
tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych jest prawidtowa, wtasciwa dla kierunku i profilu, niektére
z prac mogg mie¢ wartosé aplikacyjna.

Akademickie Biuro Karier (ABK), ktére dziata przy Politechnice Opolskiej, dedykowane jest studentom
oraz absolwentom. Gldwnym jego zadaniem jest pomoc absolwentom w rozpoczeciu pracy
zawodowej. ABK zajmuje sie posrednictwem pracy, $ledzeniem loséw zawodowych absolwentéw
i trenddw na rynku pracy. Ponadto prowadzi dziatalno$¢ badawczg i stale monitoruje oczekiwania
studentéw wobec pracodawcéw i kariery zawodowe;.

Na Wydziale Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii dziataja kota naukowe, w ktérych studenci moga
poszerza¢ wiedze i rozwijaé swoje zainteresowania. Z kierunkiem wychowanie fizyczne najbardziej
zwigzane jest Studenckie Koto Naukowe ,Pedeutes” dziatajgce przy Katedrze Wychowania Fizycznego
i Sportu (wczesniej przy Katedrze Metodyki Wychowania Fizycznego). Jego dziatalnos¢ obejmuje, m.in.
prowadzenie badari pedeutologicznych - nad zawodem nauczyciela wychowania fizycznego, trenera
oraz instruktora sportu. Studenci sg wspdétautorami artykutow, biorg bierny i czynny udziat
w konferencjach naukowych, a nawet grantach naukowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i umozliwiaja
dobér kandydatéw posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektéw uczenia sie, sg bezstronne i zapewniaja kandydatom réwne szanse w podjgciu
studiow na kierunku. Stosowane w praktyce metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw
efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene
stopnia osiggniecia wszystkich efektéow uczenia sig, a dotyczy to w szczegdlnosci sprawdzenia
opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku. Metody weryfikacji umozliwiajg
réwne traktowanie studentéw i zapewniajg bezstronnos$¢, rzeteinos¢ i przejrzystos¢ procesu
weryfikacji oraz wiarygodno$é¢ i poréwnywalnos¢ ocen. Nie okredlono zasad postgpowania
w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacja i oceng efektéw uczenia sig, a takze sposobow
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne iniezgodne z prawem. Rekomenduje sig
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wprowadzi¢ zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng
efektéw uczenia sie, a takze okresli¢ sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne
i niezgodne z prawem.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Uczelnia przedstawita liste 24 nauczycieli akademickich, ktérzy prowadza zajecia na kierunku
wychowanie fizyczne na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogblnoakademickim. Wsérdd nauczycieli akademickich, ktérzy sa zatrudnieni w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy, uwzgledniono szesciu samodzielnych pracownikéw nauki, w tym dwéch
z tytutem profesora zwyczajnego i czterech doktoréw habilitowanych, 17 doktoréw oraz jednego
magistra. Ponadto jeden doktor jest zatrudniony na podstawie umowy cywilno-prawnej. Zdecydowana
wiekszo$é nauczycieli akademickich to przedstawiciele nauk o kulturze fizycznej (22 osoby), pozostate
dwie osoby reprezentujg nauki humanistyczne w zakresie pedagogiki, w tym dydaktyki szczegdtowej,
co gwarantuje wtasciwg realizacje standardu ksztatcenia nauczycieli.

W wiekszoéci sg to jednoczesnie doswiadczeni trenerzy, dwdch z nich to trenerzy dyscyplin
olimpijskich, trzech - trenerzy klasy mistrzowskiej, czterech - trenerzy klasy |, dziesigciu to trenerzy
klasy Il, w réznych dyscyplinach sportu. Wielu z nich petni waine funkcje w polskim sporcie, np.
trenerzy kadry, prezes polskiego zwigzku sportowego.

Oceniana kadra nauczycielska tworzy zwarty i zasadny, z punktu widzenia kierunku i profilu, zespét
zapewniajacy prawidtowg realizacje zajeé¢, w tym nabywanie przez studentéw wiedzy i umiejetnosci
zwigzanych z: prowadzeniem badan naukowych, z praktyka nauczycieli wychowania fizycznego,
realizacja i osiggnieciem zatozonych efektéw uczenia sie. Ponad 90% zaje¢ prowadzonych jest przez
nauczycieli zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy, co gwarantuje stabilnosc
i jakoé¢ prowadzonych zajeé oraz spetnienie wymagan ustawowych zawartych w ustawie Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (poz. 1668 z dnia 20 lipca 2018r.), dotyczacych stosunku liczebnosci
kadry do liczby studentéw danego kierunku, ktdry w tym przypadku wynosi 1:6.

Dorobek naukowy oraz dodatkowe kwalifikacje kadry, zdobyte poza Uczelnig, odnosza sig do
prowadzonych zaje¢. Znaczna cze$¢ nauczycieli akademickich przedstawita wartosciowy dorobek
naukowo-badawczy. W zestawieniu najlepszych publikacji s3 réwniez te z IF, opublikowane, m.in.
w Journal of the International Society of Sports Nutrition, Neural Computing & Applications, Frontiers
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in Physiology, Clinical Interventions in Aging, International Journal of Environmental Research and
Public Health i wielu innych.

Nawiazujac do specyfiki kierunku, na ktérym ksztatci sie nauczycieli wychowania fizycznego, treneréw
i instruktoréw, réwnie wazne sa publikacje metodyczno-szkoleniowe notowane w czasopismach
anglojezycznych, pracach zbiorowych, publikacjach konferencyjnych, jako efekt licznych kurséw
i konferencji organizowanych przez ocenianych pracownikéw.

Prowadzona przez wtadze Wydziatu polityka kadrowa zaktada przeprowadzanie systematycznej analizy
stanu kadry na podstawie wynikéw hospitacji oraz ankiet studenckich. W ciggu ostatnich lat nie
nastapity znaczace zmiany w sktadzie kadry nauczycieli akademickich na kierunku wychowanie
fizyczne. Przy doborze kadry brane sg pod uwage kwalifikacje, ktére musza odpowiada¢ przydzielonym
obowigzkom i wymaganiom oraz zakresowi prowadzonych zaje¢. Kadra akademicka wspétuczestniczy
w tworzeniu programoéw studiéw, odpowiada za jego realizacje, partycypuje w rekrutacji, zatrudnieniu
nowych pracownikéw. Nauczyciele poddawani sg systematycznej ocenie poprzez kontrole odbywania
zaje i konsultacji, hospitacje oraz ankiety oceny pracownikéw przez studentéw. Przeglad ankiet z lat
2017-18 oraz 2018-19 wskazuje na akceptacje kadry przez studentéw. Zdecydowana wigkszos¢ opinii
to wyniki zdecydowanie dobre i bardzo dobre.

Wrtadze Wydziatu wspierajg organizacje i uczestnictwo kadry w konferencjach naukowych. Kadra
akademicka prowadzi dtugoletnig wspdtprace z uczelniami krajowymi i zagranicznymi. Nauczyciele
ocenianego kierunku prowadza prace badawcze ze studentami w ramach dziatalnosci két naukowych,
czego efektem sg wspolne publikacje.

Nie stwierdzono probleméw w relacjach, a atmosfera pracy wsréd pracownikéw wygladata na
przyjazna, pomocng i zyczliwa.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Kierunek usadowiony jest w naukach o kulturze fizycznej, ktére reprezentowane sg przez zdecydowang
wiekszo$¢ kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne. Kadra naukowo-dydaktyczna prowadzaca zajgcia na
kierunku wychowanie fizyczne na Politechnice Opolskiej spetnia kryterium pod wzgledem liczby
nauczycieli akademickich oraz ich kompetencji naukowych i dydaktycznych. Przydziat zaje¢ oraz
obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich umozliwia prawidtowa realizacje zajgc.

Oceniany kierunek mieséci sie w grupie kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania
zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1668), w tym przypadku chodzi o zawdéd nauczyciela wychowania fizycznego. Mozna
stwierdzi¢, ze kwalifikacje, kompetencje i do$wiadczenie oséb prowadzacych ksztatcenie na tym kierunku
sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia, okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce.
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Dobdr nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia jest adekwatny do potrzeb zwigzanych
z prawidtowa realizacjg zajeé, potwierdzony kierunkowym dorobkiem naukowym i doswiadczeniem
dydaktycznym.

Okresowe oceny przeprowadzane przez wtadze Wydziatu wsrdd studentéw wskazujg, ze dobér kadry
jest dobrze przez nich odbierany. Podkres$li¢ nalezy, ze kwalifikacje trenerskie i zwigzane z nimi
kompetencje i doswiadczenie zawodowe nauczycieli, wptywa pozytywnie na poziom realizacji zaje¢,
wysoko ocenianych zwtaszcza w zakresie nabywania umiejetnosci praktycznych. Jako imponujaca
nalezy uznaé aktywnosé nauczycieli w zakresie prowadzonych badan naukowych, w ktére wtgczani sg
réwniez studenci. Za wartosciowe uzna¢ nalezy opracowywania wiasnych, dostosowanych do
programdw studiow, skryptdéw i podrecznikéw, co pozwala na prawidtowa realizacje zajeé oraz
niezwykle cenne- nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych.

W Uczelni prowadzi sie studenckg ocene nauczycieli, ktdrej wyniki sg czescig okresowej oceny
pracownika.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa kierunku wychowanie fizyczne dostosowana jest do
prowadzenia zaje¢ o profilu ogélnoakademickim. Obiekty Uczelni, na ktérych prowadzone s3 zajecia
z ocenianego kierunku, to nowoczesna baza naukowo-dydaktyczna, rozlokowana przede wszystkim
w gtéwnym Kampusie Politechniki przy ul. Préoszkowskiej 76 oraz na terenie miasta Opola. Baze
stanowig zaréwno obiekty wtasne jak i wynajmowane od miasta. Wszystkie obiekty, tj. 4-
kondygnacyjny budynek, ptywalnia, stadion, sale sportowe i pracownie specjalistyczne odpowiadaja
naukowym, praktycznym i organizacyjnym potrzebom kierunku oraz umozliwiajg prowadzenie zajeé
teoretycznych ispecjalnosciowych, ukierunkowanych na przyszta prace zawodowa, zgodnie
z przyjetymi efektami uczenia sie. W odniesieniu do potrzeb informatycznych, studenci maja
mozliwo$¢ korzystania z pracowni z dostepem do baz danych bezposrednio zwigzanych z naukami
o kulturze fizycznej. Studenci kierunku wychowanie fizyczne moga korzystac z pieciu pracowni: badan
czynnosciowych, antropomotoryki, biomechaniki, anatomii i pracowni komputerowej. Pracownie s3a
dobrze wyposazone w sprzet wysokiej jakosci, spetniajgcy wysokie wymagania ksztatcenia studentéw
i prowadzenia prac badawczych. W gtéwnym budynku Wydziatu znajduje sie wystarczajgca liczba sal
¢wiczebnych i wyktadowych. Obiekty dydaktyczne bogato sg wyposazone w sprzet, wykorzystywany
do zaje¢ praktycznych, co przektada sie na opinig studentéw, padkreslajacych na spotkaniu z Zespotem
Oceniajgcym, komfortowe warunki realizacji zaje¢ dydaktycznych.
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Zbiory biblioteczne zgromadzone sg w Bibliotece Gtownej i Wydziatowej. Biblioteka Wydziatowa
znajduje sie na gtdéwnym kampusie Uczelni w gtéwnym budynku Wydziatu. Biblioteka oferuje (poza
zbiorami papierowymi) dostep do Zrodet elektronicznych, tj. do baz interdyscyplinarnych,
specjalistycznych i dziedzinowych. Obecnie dysponuje ksiegozbiorem liczacym ponad 10 tysiecy
woluminodw.

Dokonano przegladu zasobdéw bibliotecznych, oceniajac ich zgodnos$¢ w stosunku do sylabuséw oraz
aktualno$é pozycji pismiennictwa. Weryfikacji podlegaty, m.in. takie przedmioty jak lekkoatletyka,
kinezygerontoprofilaktyka, metodyka i teoria wychowania fizycznego. Okazato sig, ze pismiennictwo
zamieszczone w kartach przedmiotéw jest dostepne w bibliotece i zaspokaja potrzeby procesu
nauczania-uczenia sie. W grupie czasopism, zwigzanych z kierunkiem wychowanie fizyczne, studenci
maja dostep do ponad 200 tytutéw czasopism: w formie papierowe] (podstawowe pozycje w jezyku
polskim) oraz wielu czasopism anglojezycznych. Nauczyciele akademiccy ocenili zasoby biblioteczne
jako w petni wystarczajgce do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. indywidualne potrzeby realizowane
sg na biezaco.

Propozycja oceny stopnia spefnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura i zasoby edukacyjne niezbedne do realizacji programu studiéw, dostosowane s3 do
potrzeb dydaktycznych kierunku wychowanie fizyczne o profilu ogdlnoakademickim. Sale
i specjalistyczne pracownie naukowo-dydaktyczne, wraz z wyposazeniem, sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania-uczenia sie, adekwatne do rzeczywistych warunkow przyszfej pracy nauczyciela
wychowania fizycznego oraz umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia sig, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej. Infrastruktura informatyczna oraz wyposazenie
techniczne pomieszczeri sg sprawne i umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ w tym zakresie.

Lokalizacja biblioteki, jej zasoby i wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni oraz godziny
otwarcia zapewniajg warunki do spokojnego korzystania z zasobow bibliotecznych w formie
tradycyjnej i cyfrowej. Zasoby biblioteki obejmujg pismiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie
egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania-uczenia sie oraz liczby studentéw.

Uczelnia dysponuje miejscami, w ktdrych studenci moga spedzi¢ czas pomigdzy zajeciami. Ponadto
zaparkowanie samochodu nie sprawia zadnych trudnosci ze wzgledu na obszerny plac parkingowy
w centrum kampusu. Liczba pomieszczen dydaktycznych jest wystarczajgca w stosunku do liczby
studentdow. W Uczelni prowadzi sie szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz zasad
przeciwpozarowych. Prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej, odbywajg sie spisy inwentarzowe a pracownicy oraz studenci moga zgtasza¢ uwagi
i spostrzezenia w tym zakresie. W budynkach Uczelni jest ogdlnodostepna siec wifi. Wigkszos¢
budynkéw i pomieszczen jest dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 6. Wspdlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéow oraz jej wplyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Zakres dziatalnosci otoczenia spoteczno-gospodarczego, wspédtpracujgcego z kierunkiem wychowanie
fizyczne na Politechnice Opolskiej, jest adekwatny i wilasciwy dla realizacji programu nauczania
przyjetego dla akredytowanego kierunku. Politechnika Opolska zwraca szczegdélng uwage na dobrg
wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktéra przebiega na kilku ptaszczyznach. Uczelnia
przedstawita liste kilkudziesieciu réznorodnych instytucji, z ktorymi wspdtpracuje. Wsréd podmiotdw,
z ktérymi Wydziat Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii Politechniki Opolskiej wspétpracuje wyroéznic
nalezy: jednostki o$wiatowe (szkoty podstawowe iponadpodstawowe, Miedzyszkolny Osrodek
Sportowy w Opolu}, zwigzki sportowe (Polski Zwigzek Lekkiej Atletyki, Polski Zwigzek Ptywacki, Opolski
Zwigzek Pitki Noznej, Opolski Zwigzek Koszykdwki), fundacje i stowarzyszenia oraz kluby sportowe
(Odra Opole i Gwardia Opole). Rodzaj, zakres i zasieg placowek i podmiotédw z otoczenia spoteczno-
gospodarczego jest wtasciwy. Uczelnia prowadzi aktywna wspdtprace z wiadzami samorzadowymi
miasta i regionu, ktéra dotyczy obszaru organizacyjnego, jak i naukowego. Wsréd gtéwnych form
wspotpracy Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, nalezy wymienié realizacje praktyk
zawodowych (nierzadko studenci podejmuja prace w podmiocie, w ktorym wczesniej realizowali
praktyki), wizyty studyjne, angazowanie praktykéw do prowadzenia zajeé dydaktycznych,
wspotorganizacje targdw pracy, wspétorganizowanie wydarzen sportowych irekreacyjnych dla
mieszkarnicéw regionu, szkolenia dla studentéw pozwalajace na pozyskiwanie wiedzy w ramach
Akademii Rozwoju Przedsiebiorczosci. Studenci i pracownicy Uczelni uczestnicza, badz s3
wspotorganizatorami szeregu imprez rekreacyjno-sportowych w Opolu np. Maraton Opolski, Opolska
Doba Sportu, Family Cup w narciarstwie zjazdowym i snowboardzie, zawody sportowe Politechnika
Opolska osobom z niepetnosprawnosciami czy tez poétkolonie dla dzieci (luty 2020 r.). Wsp6lnie
z Miastem Opole Jednostka realizuje programy ,Ztote dziecko” i ,Zdrowy kregostup”.

Dyrektor szkoty podstawowe] uczestniczy w pracach Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia,
potwierdzit to na spotkaniu. Zespét Oceniajacy zapoznat sie z dokumentacjg potwierdzajacy fakt, ze
opiniowat program studidéw. Nie funkcjonuje w Jednostce sformalizowany zespét np. Rada
Pracodawcdw. Spotkania z interesariuszami zewnetrznymi majg najczesciej charakter indywidualny,
niesformalizowany. W wyniku analizy dokumentacji zwigzanej z ocena i weryfikacjg efektdédw uczenia
sie oraz programow studidéw i dostosowanie ich do oczekiwan interesariuszy zewnetrznych i studentéw
dokonano zmian w planach studiow: | stopnia, wprowadzono specjalnosci instruktora oraz na studiach
Il stopnia specjalnosci: trener personalny, a nastepnie trener przygotowania motorycznego. Zespdt
Oceniajgcy miat mozliwo$¢ zapoznania sie z rocznymi sprawozdaniami dotyczacymi realizacji
umowy/porozumienia z przedstawicielem otoczenia spoteczno-gospodarczego, gdzie opisywane s3
podjete dziatania i rezultaty wspotpracy. Wspdtpraca zinstytucjami otoczenia spofeczno-
gospodarczego ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy. Prowadzone jest monitorowanie
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wspdipracy z otoczeniem spofeczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu do
programu studiéw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji wspétpracujgcych, skutecznosci
form wspétpracy i wptywu jej rezultatdow na program studidéw i doskonalenie jego realizacji, a wyniki
tych przegladdw sg wykorzystywane do rozwoju ido doskonalenia wspotpracy. Przedstawiciele
otoczenia spofeczno-gospodarczego podkreslali i podawali przyktady zatrudnianych przez siebie
absolwentdw ocenianego kierunku oraz wspoétpracy z nimi w bezposrednich relacjach zawodowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
cze$ciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku ksztatcenia podejmowane s3 dziatania obejmujgce petny zakres mozliwych
poziomdéw wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Zakres wspdtpracy jest wielowymiarowy,
poczawszy od organizacji praktyk studenckich dopasowanych do profilu Uczelni, przez wspding
organizacje wydarzen o charakterze sportowo-rekreacyjnym, az po zapewnienie kadr. Interesariusze
zewnetrzni majg stworzone mozliwosci skutecznego udziatu w procesie okreslania i weryfikacji
efektéw uczenia sie i sg zaangazowani zaréwno w proces dydaktyczny, jak tez rozwijanie oferty
programowej kierunku. Interesariusze zewnetrzni dostrzegajg bardzo dobre przygotowanie praktyczne
studentéw ocenianego kierunku. Mimo braku sformalizowanego strukturalnie podmiotu ztozonego
z przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego np. Rady Pracodawcdow, wspdipraca jest
witasciwa. Liczba partneréw zewnetrznych, zwigzanych z prowadzonym kierunkiem, zakres i charakter
wspotpracy pozwalajg stwierdzié, ze wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi, reprezentujgcymi
otoczenie spofeczno-gospodarcze jest wiasciwa, adekwatna do celow ksztatcenia, potrzeb
wynikajacych z realizacji programu studidow i osiggania przez studentow efektdw uczenia sie.
Przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych stanowig wazng grupe w procesie okreslania i weryfikacji
efektéw uczenia sie dla ocenianego kierunku. Stosowne oceny wspdtpracy, dokonywane przez
Uczelnie, powinny obejmowa¢ nie tylko catos¢ wspdtpracy z otoczeniem, ale réwniez efektywnos¢
dziatari podejmowanych wspdlnie z poszczegdlnymi interesariuszami. Wyniki tych ewaluacji nalezy
wykorzystywaé do dalszego rozwijania wspétpracy z interesariuszami oraz doskonalenia procesu
ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7
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W ramach dziatan realizowanych w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku
wychowanie fizyczne mozna wskazaé trzy ptaszczyzny: nauczanie jezykéw obcych, realizacje
programéw mobilnych Erasmus i Erasmus+ oraz indywidualne projekty podejmowane z partnerami
zagranicznymi.

Waznym elementem wchodzagcym w proces umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunku
wychowanie fizyczne jest zapewnienie ksztatcenia w zakresie jezykow obcych. Zajecia, w trakcie
ktdrych studenci zdobywaja kompetencje jezykowe, prowadzone sg w formie lektoratu, realizowanego
przez ogdlnouczelniane Studium Jezykédw Obcych, ktére jest jednoczes$nie cztonkiem Cambiridge
English Language Assessment Preparation Centre. Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢
uzyskania znajomosci jezyka obcego (angielski, niemiecki) na poziomie B2 na pierwszym stopniu i B2+
na drugim stopniu studidow. Istnieje takie mozliwo$é przystapienia do egzamindw jezykowych
Cambiedge English, takich jak PCE, CAE.

Ponadto, studenci majg mozliwo$¢ korzystania z funkcjonujacego na Uczelni programu Erasmus
i Erasmus+, ktéry jest dobrze zorganizowany i sprawnie funkcjonuje. Sprawami zawigzanymi
z wyjazdami miedzynarodowymi zajmujg sie pracownicy Dziatu Wspétpracy Miedzynarodowej oraz
koordynator wydziatowy. Osoby te oferujg petne wsparcie w zakresie organizacji wyjazdéw. Kryteria
kwalifikacyjne do udziatu w programie Erasmus i Erasmus+ sg przejrzyste a mozna je znalez¢ na stronie
internetowej Uczelni oraz w Dziale Wspétpracy Miedzynarodowej. Studenci ubiegajacy sie o wyjazd na
okresowe studia zagraniczne muszg pozytywnie przejs¢ przez proces rekrutacji, organizowany
i przeprowadzany przez pracownikéw Dziatu Wspédtpracy Miedzynarodowej oraz koordynatora
wydziatowego, jak réwniez poprawnie zaliczy¢ i rozliczy¢ sie z pobytu na studiach. Monitoring
zadowolenia i satysfakcji z przebiegu studidow na uczelni partnerskiej jest dokonywany w raporcie
rozliczeniowym do Narodowej Agencji Programu Erasmus+ w Polsce, przygotowywanym przez
koordynatora programu Erasmus z ramienia DWM jak réwniez poprzez wywiad indywidualny,
przeprowadzany przez koordynatora wydziatowego po powrocie z wymiany. W ostatnich trzech latach
z programu okresowych studiéw zagranicznych skorzystato 5 studentow ocenianego kierunku. Celem
wyjazddéw byty University of Algarve, Universidadr de Lisbona | Polytechnic Institute of Guarda.

Przyjezdzajacy studenci {(gtdwnie z Hiszpanii, Portugalii i Turcji) maja mozliwos¢ realizacji zajeé, ktdre
wybierajg z bogatego katalogu ECTS oferowanego dla studentéw zagranicznych przyjezdzajacych na
Jednostke. Dla przyjezdnych studentdéw zagranicznych na kierunku wychowanie fizyczne
zaproponowano 9 kurséw z 42 dostepnych na Wydziale. Sg to, m.in.: Theory and Methodology of Team
Sport: volleyball, Theory and Methodology of Individual Sports: swimming, Theory and Methodology
of Individual Sports: gymnastics, Didactics of Physical Education, Health Education, Human Kinetics,
Summer Training Camp. Aktualne oferty w zakresie mobilnosci w ramach projektu Erasmus+ oraz
innych programow stypendialnych przedstawiane sg systematycznie na stronie internetowej DWM.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym wyrazili pozytywna opinie na temat sposobdw
informowania i zachecania do wziecia udziatu w wymianie. Byli oni $wiadomi procedur, wymagan
i korzysci wynikajgcych z uczestnictwa w programie wymiany miedzynarodowej.

Liczba studentdw, ktérzy w ocenianym okresie skorzystali z mozliwosci podnoszenia swoich kwalifikacji
i kompetencji w ramach wymiany zagranicznej nie jest duza, a gtdwna barierg przed masowymi
wyjazdami na studia w ramach programu Erasmus i Erasmus+ jest kontynuacja treningu sportowego
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i kalendarz zawoddw sportowych dla wielu studentéw, specyfika ksztatcenia na kierunku wychowanie
fizyczne, wymagajaca od studentéw ciggtego doskonalenia fizycznego i systematycznosci, oraz
zobowigzania zwigzane z pracg w roznych branzach, dzieki ktérej studenci sie utrzymuja.

Trzecim ogniwem umiedzynarodowienia jest wymiana kadry. Na wydziale czesto sa realizowane
przyjazdy wyktadowcdw zagranicznych, podczas ktérych kadra wychowania fizycznego aktywnie
partycypuje w przyjmowaniu gosci oraz asystowaniu na zajeciach dydaktycznych. W ostatnich 2 latach
na wydziale zostato zrealizowanych 14 zagranicznych mobilnosci przyjezdnych, owocujgcych
prowadzeniem zaje¢ dla studentédw w jezyku angielskim oraz wymiang doswiadczen z kadrg naukowo-
dydaktyczna. Wyktadowcy przyjezdzali z nastepujacych krajow i osrodkéw uniwersyteckich: Maroka:
Cadi Ayyad University-Marrakech, Rumunii: Stefan cel Mare University of Suceava, Malezji: Mara
Universiti of Teknologi, USA: Illinois State University, Hiszpanii: University of Cordoba oraz Universidad
Pablo de Olavide. Podobnie intensywnie wyglagda mobilnos¢ kadry ocenianego kierunku. W latach
2015-2019 zanotowano 21 mobilnosci do takich krajow jak USA, Brazylia, Malezja, Ukraina, Hiszpania,
Czechy, Stowacja, Litwa.

Szczegdlnie owocna i wyrdzniajgca w obszarze wtasnych inicjatyw na rzecz umigdzynarodowienia jest
oddolnie nawigzana wspdtpraca z uczelnia w Stanach Zjednoczonych - lllinois State University.
Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
sg wystarczajace i zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia. Wiadze Uczelni i Wydziatu stwarzaja
mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw na kierunku
wychowanie fizyczne. Dziat Wspédtpracy Miedzynarodowej prowadzi okresowe oceny stopnia
umiedzynarodowienia ksztatcenia, ktére obejmujg ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci
miedzynarodowej kadry i studentéw, a wyniki tych analiz s3 wykorzystywane do intensyfikacji
umiedzynarodowienia ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonafosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spolecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia wsparcie studentom w procesie uczenia sie, ktdore prowadzone jest w sposob
systematyczny, staty, kompleksowy i dotyczy studentéow obu form studidéw. Kontakt studentéw
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z nauczycielami prowadzgcymi zajecia oraz wiadzami uczelni jest prawidtowy i pozwala na
rozwigzywanie ewentualnych problemdw i biezgcych dylematdw studenckich. Aktualna oferta studiow
i rzeczywista wspotpraca kadry z otoczeniem spotecznym i gospodarczym wskazuje na dobre
dostosowanie kierunku do wyzwan rynku pracy, w tym pomoc studentom w identyfikacji potrzeb
$rodowiska lokalnego. Konsultacje dydaktykéw ze studentami odbywaja sie w ramach prowadzonych
zaje¢, w trakcie dyzuréw dydaktycznych badi po wczesniejszym umoéwieniu sie z nauczycielem
akademickim. Terminy konsultacji podawane sg podczas pierwszych zajeé oraz dostepne sg na stronie
internetowej uczelni. Studenci majg ponadto zapewnione wsparcie ze strony opiekuna roku.

Uczelnia zapewnia szeroki wachlarz wsparcia studentéw w prowadzonej dziatalnosci, w szczegélnosci
naukowej i sportowej. Uczelnia zapewnia takze mozliwos¢ rozwoju sportowego, organizacyjnego oraz
przedsiebiorczosci. Studenci majg mozliwos¢ uzyskania wsparcia w pozyskiwaniu srodkdw finansowych
i wsparcia w szukaniu finansowania zewnetrznego na realizacje studenckich projektéw naukowych
przy wsparciu kadry naukowej. Studenci ocenianego kierunku majg réwniez mozliwos¢ dziatania
w dowolnym kole naukowym funkcjonujacym w Uczelni. Na Wydziale Wychowania Fizycznego
i Fizjoterapii dziatajg Studenckie Kofo Naukowe ,Pedeutes” oraz Studenckie Koto Zeglarskie ,Szekla”.
Uczelnia zapewnia wsparcie merytoryczne, materialne i finansowe dla dziatalnosci statutowej kot
naukowych. Miedzy innymi, Uczelnia zapewnia dofinansowanie na dziatalno$¢ kota, a takie
dofinansuje dodatkowe inicjatywy podejmowane przez kota naukowe i organizacje studenckie, jak
wyjazdy studenckie na konferencje naukowe, w tym zagraniczne. Studenci realizujgcy dziatalnosc
naukowa moga publikowaé w monografiach oraz w wydziatowym czasopismie naukowym ,Journal of
Physical Education & Health”. Studenci mogg uczestniczy¢ na zaproszenie w projektach badawczych
prowadzonych przez nauczycieli akademickich. Akademickie Biuro Karier prowadzi we wspdfpracy
z otoczeniem spofeczno-gospodarczym warsztaty oraz spotkania poswiecone rynkowi pracy.
Akademickie Biuro Karier organizuje dla studentdw miedzy innymi warsztaty poswiecone symulagji
rozmowy kwalifikacyjnej oraz przygotowywaniu zyciorysu. Uczelnia prowadzi takie ,Akademig
Rozwoju Przedsiebiorczosci — wyktady otwarte prowadzone przez praktykow” wsréd ktdrych sg takze
absolwenci wydziatu oraz ocenianego kierunku, ktdrzy przedstawiajag mozliwosci zatrudnienia oraz
oczekiwania rynku pracy. Na uczelni dziata takze Akademicki Zwigzek Sportowy w ramach ktérego
studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowania sportowe. Ponadto w ramach rozwoju artystycznego
dziatajg Akademicki Chér oraz Orkiestra Politechniki Opolskiej poswiecone dziatalnosci muzycznej.

Realizowana indywidualizacja procesu ksztatcenia sprzyja bezposredniemu wsparciu studentéw przez
nauczycieli akademickich. Wyrdzniajgcy sie studenci maja mozliwosé rozwoju w ramach
indywidualizacji procesu ksztatcenia. Studenci majg zapewnione mozliwosci zindywidualizowania
procesu uczenia sie poprzez formy przewidziane w Regulaminie Studidw, w tym indywidualna
organizacje studiéw obejmujacg indywidualny dobdr przedmiotéw, modyfikacje form zaliczen
i egzaminow. Indywidualizacja procesu ksztatcenia przystuguje przede wszystkim wyrdzniajagcym sie
studentom, o szczegdlnych potrzebach i tym, ktdrzy sg cztonkami organdw kolegialnych uczelni.

W Uczelni funkcjonuje system zglaszania oraz rozpoznawania skarg i wnioskow, ktéry jest
kilkustopniowy. Obejmuje on kolejno opiekuna roku, prodziekana ds. dydaktyki, dziekana wydziatu
oraz rektora. Sytuacje konfliktowe moga by¢ rozpoznawane takze za posrednictwem Wydziatowe]j
Rady Studentdw. Student otrzymuje kazdorazowo pisemng odpowiedz na ztozong skarge.
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Studenci majg mozliwos¢ skorzystania z oferowanych przez uczelnie ustug Centrum Pomocy
Psychologicznej, o czym sg poinformowani. Centrum Pomocy Psychologiczne] zapewnia wsparcie
psychologiczne oraz konsultacje psychiatryczne dotyczace studiowania oraz codziennych problemow
studentdw.

Uczelnia zapewnia wsparcie realizowane w ramach ustawowego systemu swiadczen dla studentéw
obejmujacych zapomoge, stypendium socjalne, stypendium rektora dla najlepszych studentéw oraz
stypendium specjalne dla os6b z niepetnosprawnosciami. System motywowania obejmuje takze
wyrdznienia listem gratulacyjnym i pochwaty. Studenci na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym
stwierdzili, iz taki system wyrdzniania i motywacji jest satysfakcjonujgcy oraz przyczynia sie do
aktywnosci studentow. Studenci sg informowani o przystugujacych im uprawnieniach do pobierania
$wiadczen przez pracownikow biura prodziekana ds. dydaktyki, w tym za posrednictwem portali
spotecznosciowych. Proces przyznawania swiadczen funkcjonuje w sposéb prawidiowy. Studenci
otrzymuja $wiadczenia terminowo, a zasady przyznawania $wiadczen majg charakter transparentny.

Studenci sg informowani biezgco o najistotniejszych wydarzeniach i sprawach zwigzanych
z ksztatceniem na kierunku. Przekaz informacji do studentéw jest wielotorowy. Oprécz informacji
uzyskiwanych od nauczycieli akademickich, studenci korzystajg takie z uczelnianych systemoéw
teleinformatycznych oraz powiadomiefi otrzymywanych droga mailowa. Studenci uzyskujg takze
niezbedne wskazéwki w Centrum Obstugi Studenta. Pracownicy obstugi administracyjnej posiadaja
niezbedna wiedze i kompetencje dla realizacji obstugi studentéw oraz udzielania im informacji.

Samorzad Studencki ma zapewnione wsparcie organizacyjne oraz materialne, w tym finansowe,
niezbedne do swojej dziatalnosci. Przedstawiciele organéw samorzadu studenckiego na spotkaniu
z Zespotem Oceniajgcym wyrazili satysfakcje ze wspotpracy z wtadzami uczelni, zapewniajgc
o skutecznym dialogu oraz o srodkach do dziatalnosci przekazywanych przez uczelnie na dziatalnos¢.
Organy samorzadu studenckiego majg finansowanie z budzetu uczelni w ramach przedstawianego
preliminarza budzetowego, a takze otrzymujg dofinansowanie na realizacje inicjatyw wymagajacych
szczegblnego finansowania. Prodziekan ds. dydaktyki oraz przedstawiciele samorzadu studenckiego na
spotkaniach z Zespotem Oceniajgcym wskazujg na statg wspdtprace oraz bieigcy kontakt, wtym
spotkania organizowane minimum kilka razy w roku, wytaczajac spotkania dotyczace spraw
o charakterze biezgcym. Przedstawiciele studentéw uczestnicza w gremiach uczelni wtasciwych
do spraw jakosci ksztatcenia. Ponadto biorg udziat w uzgodnieniach i konsultacjach dokumentéw
majgcych wptyw na zapewnienie jakosci ksztatcenia.

Studenci sg prawidtowo instruowani w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy. Wszyscy studenci
| roku uczestniczg w obowigzkowym szkoleniu BHP. Samorzad studencki prawidtowo prowadzi
szkolenia dla studentdw z ich praw iobowigzkéw. Uczelnia realizuje monitoring zasad réwnego
traktowania studentéw. Studenci z zagranicy uzyskuja wsparcie oraz opieke ze strony Biura Obstugi
Cudzoziemcow.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega monitorowaniu na spotkaniach odpowiedzialnych
za jako$é ksztatcenia ciat rady dydaktycznej kierunku oraz wydziatowej rady ds. jakosci ksztatcenia.
Analiza odbywa sie takze na podstawie wynikow ankietyzacji przeprowadzanej przez Uczelnie wsréd
absolwentéw kierunku. Ankietyzacje przeprowadzane s w formie papierowej oraz elektronicznej za
posrednictwem uczelnianej platformy internetowej. Ocena zajeé dydaktycznych obejmuje - z reguty -
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sposob prowadzenia zaje¢ przez prowadzacego, jego punktualnos¢, przystepnosé dla studenta
prezentowanych treéci oraz warunki prowadzenia zajeé, w tym infrastrukture oraz dostepnosé
literatury przedmiotowej. Kazda ankieta dotyczy pojedynczego prowadzgcego i przedmiotu. Ankieta
umozliwia réwniez studentowi przekazanie wtasnych uwag i wnioskdw w formie krétkiej pisemnej
wypowiedzi. Ankieta realizowana wsrdd absolwentow dotyczy oceny programu studidw, ich refleksji
dotyczacych jako$ci przygotowania do pracy zawodowej, oceny pracy dziekanatu, warunkdw
studiowania i wspotpracy miedzynarodowej oraz organizacji studiéw. Wiekszos¢ pytan w obu ww.
ankietach ma charakter ogélny. Uniemozliwiajg one oceng istotnych zagadnier zwigzanych z szeroko
rozumianym procesem ksztatcenia. Student i absolwent majg mozliwos¢ wskazania zastrzezen oraz
propozycji zwigzanych z procesem nauczania oraz uczenia sie, ktore sa rozpatrywane przez rade
dydaktyczna lub rade ds. jakosci ksztatcenia.

Przeglady wsparcia proceséw uczenia sie prowadzone sa takie drogg nieformalng poprzez
pracownikéw badawczo-dydaktycznych oraz w ramach przeprowadzanych spotkan z opiekunami roku.

Propozycja oceny stopnia spetfnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wsparcie udzielane w procesie uczenia sie studentom ocenianego kierunku uwzglednia ich
zréznicowane potrzeby, w tym potrzeby studentdow z niepetnosprawnosciami. W uczelni jednostka
odpowiedzialng za wsparcie oraz koordynacje dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami jest
petnomocnik rektora. Uczelnia zapewnia wsparcie finansowe studenckiemu ruchowi naukowemu.
Studenci dziatajgcy w kotach naukowych mogg ubiegaé sie o dofinansowanie dziatalnosci oraz udziatu
w konferencjach. Zasady sktadania skarg i wnioskéw sg znane studentom. Kazdy student indywidualnie
moze liczy¢é na wsparcie wtadz jednostki w zakresie rozwigzywania biezgcych problemdw. Studenci
uzyskujg od pracownikéw niezbedne informacje podczas catego toku studidéw, maja odpowiednie
wsparcie od wladz dziekariskich oraz w petni mogg korzystac z infrastruktury wydziatu. W jednostce
zapewniana jest ocena jakosci kadry wspierajgcej proces ksztatcenia. Prowadzony jest monitoring
dyskryminacji, w tym dyskryminacji cudzoziemcow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9
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Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw. Przekazywanie informacji dla studentéw Wydziatu
Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii odbywa sie 3 sciezkami. Pierwsza to informacje umieszczone
w gablotach Wydziatu, w tym: zarzadzenia dotyczace studentdw, regulaminy, ogtoszenia biezace,
opracowanie zasad dyplomowania i informacje dotyczace obron. Informacje sg rowniez przekazywane
podczas konsultacji. W gablotach umieszczane sg informacje o odwotanych zajeciach, plany zajec i
zaproszenia na konferencje. Podczas pierwszych zajec studenci otrzymuja informacje dotyczace karty
przedmiotu, ktdra jest takze dostepna na stronie Wydziatu.

Druga $ciezka to informacje w formie elektronicznej réwnoznaczne z informacjami umieszczonymi
w gablotach. Informacje elektroniczne znajduja sie na stronie internetowe] Politechniki Opolskiej, na
stronie internetowej Wydziatu Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii, na stronie internetowej Centrum
Obstugi Studenta, na stronie Samorzadu Studenckiego oraz w mediach spotecznosciowych.

Trzecia $ciezka to starosci poszczegdlinych lat, ktdrzy przekazujg studentom istotne informacje.

Kandydaci na studia w Politechnice Opolskiej mogg pozyskiwac informacje o Uczelni, kierunkach
studiéw i ich programach oraz warunkach przyjec z oficjalnej strony Uczelni oraz poprzez Biuletyn
Informacji Publicznej. Informacje o Uczelni i o kierunku sa dostepne publicznie dla jak najszerszego
grona odbiorcéw, w sposdb gwarantujacy tatwosé zapoznania sie z nimi, strona jest intuicyjna, tatwa
w obstudze na co zwrdcili uwage studenci {(w tym studenci z niepetnosprawnoséciami) oraz nauczyciele.
Dla studentéw gtéwnym zrddtem informacji o sprawach dotyczacych przebiegu studidw, oprdcz
uczelnianej i wydziatowej strony internetowej, jest platforma studencka USOSWeb. Zawiera ona
kompletne programy studidw (w tym zatozone efekty uczenia sie, plany studidw, rozktady zaje¢, karty
opisu przedmiotdw), wyniki zaliczer, egzamindw itp. Platforma USOSWeb jest profesjonalnie
administrowana przez pracownikéw Uczelnianego Osrodka Informatycznego. Zakres przedmiotowy
i jakosc¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych uczestniczg studenci i inni
odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Informacje zawarte na stronie internetowej Uczelni i Wydziatu zapewniajg publiczny dostep do
informacji o programie studidéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach. Informacje te sa
na biezgco aktualizowane, sg dostepne i czytelne. Kontakt ze studentami odbywa sig réwniez poprzez
starostow roku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiow oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiow oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw, majace
na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia (WSZJK)
dziatajacy na Wydziale Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii jest zgodny z systemem zapewnienia
jakosci ksztatcenia przyjetym w Politechnice Opolskiej (szczegétowy opis znajduje sie w zatgczniku do
Zarzadzenia nr 16/2012 Rektora PO z dnia 12 kwietnia 2012 r. oraz w zataczniku do Zarzadzenia nr
59/2013 Rektora PO z dnia 3 wrzeénia 2013r., a takze w Zarzadzeniu nr 2/2017 Rektora PO z dnia
27.01.2017 r). Podstawowy zatacznik do systemu stanowi uczelniana Ksiega Jakosci Ksztatcenia,
w ktorej spisano procedury zwigzane z funkcjonowaniem uczelnianego Systemem Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (SZJK).

Polityka jakosci Uczelni realizowana jest poprzez: zapewnianie wysokiego poziomu jakosci
prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, doskonalenie programoéw ksztatcenia przy wspdtudziale
interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych, dopasowanie i aktualizacje oferty edukacyjnej Uczelni
do potrzeb rynku, dbatos¢ o zapewnienie wysokiego poziomu merytorycznego i dydaktycznego kadry
naukowo-dydaktycznej, doskonalenie infrastruktury dydaktycznej, podnoszenie roli dziatalnosci
dydaktycznej, w tym stymulowanie i nagradzanie wysokiej jakosci nauczania, promowanie inicjatyw
doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia, wspieranie procesu ksztatcenia poprzez badania naukowe, rozwdj
wspotpracy miedzynarodowej w zakresie badan naukowych oraz wyjazdéw kadry i studentéw do
uczelni zagranicznych, ksztattowanie wysokiego poziomu jakosci ustug administracyjnych w zakresie
obstugi studentdw, budowanie srodowiska akademickiego ksztattujagcego kompetencje spoteczne,
monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw.

Strukture systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Politechnice Opolskiej tworzg: Prorektor ds.
dydaktyki, Gtéwny Specjalista ds. jakosci ksztatcenia, Uczelniana Rada ds. jakosci ksztatcenia Komisja
Programowa ds. studidéw doktoranckich, Prodziekani ds. dydaktyki, Petnomocnicy Rektora na
wydziatach ds. jakosci ksztatcenia, Wydziatowe Rady ds. jakosci ksztatcenia, Wydziatowe Komisje ds.
programow ksztatcenia, Rada ds. jakosci ksztatcenia Studium Jezykdow Obcych. Od roku akademickiego
2019/2020 role Wydziatowych Komisji ds. programow ksztatcenia przejety Rady dydaktyczne
kierunkéw studiow. Taka rada powotana zostata takze dla kierunku wychowanie fizyczne. Wydziatowa
Rada ds. jakosci ksztatcenia sktada sie z 9 oséb. W jej sktadzie s przedstawiciele studentéw z kazdego
kierunku studidéw wskazani przez Samorzad Studencki Uczelni (3 osoby). W grupie cztonkéw Rady
zgrupy interesariuszy zewnetrznych jest pracodawca reprezentujgcy otoczenie spoteczno-
gospodarcze wiasciwe dla kierunku wychowanie fizyczne.

Do procedur SZJK, obowigzujgcych na poziomie catej Uczelni, nalezg: PO P-01 Projektowanie
programow ksztatcenia, PO P-02 Proces dyplomowania, PO P-03 Proces rekrutacji na studia I-go i ll-go
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stopnia, PO P-04 Potwierdzanie efektow uczenia sie, PO M-01 Ocena i weryfikacja efektéw oraz
programow ksztatcenia, PO M-02 Ocena jakosci i warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, PO M-
03 Ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych i nauczyciela akademickiego oraz ankietyzacja na studiach
doktoranckich. Nalezy zaznaczy¢, iz zdecydowana wiekszo$¢ wymienionych procedur jest w roku
akademickim 2019/2020 aktualizowana i dostosowywana do aktualnie obowigzujacych regulacji
prawnych.

W WSZJK dodane zostaty nastepujgce procedury: zasady kontroli zaje¢ dydaktycznych i konsultacji,
zasady hospitacji zaje¢ dydaktycznych, zasady wyboru przedmiotéw obieralnych, zasady powierzania
obowigzkéw opiekuna pierwszego roku, zasady planowania obcigzern dydaktycznych, zasady
okresowej oceny nauczycieli akademickich, monitorowanie mobilnosci pracownikow i studentdw,
zasady monitorowania prawidtowosci oceniania studentéw i stuchaczy studiow podyplomowych,
zasady monitorowania praktyk studenckich oraz zasady ustalania zastepstw i odrabiania zajeé
dydaktycznych. Wszystkie dodatkowe procedury oraz dokumenty dotyczagce WSZJK zostaty
udokumentowane w Wydziatowej Ksiedze Jakosci.

Za tworzenie oraz modyfikacje programdw studidw odpowiada od biezgcego roku akademickiego Rada
Dydaktyczna dla kierunku wychowanie fizyczne, ktdra przygotowane propozycje nowego programu
ksztatcenia kieruje do Wydziatowej Rady ds. jakosci ksztatcenia, gdzie podiegaja opiniowaniu pod
katem zgodnosci z PRK i wytycznymi Senatu. Po przyjeciu, program kierowany jest do Prorektora ds.
dydaktyki. Gtéwny specjalista ds. jakosci ksztatcenia opiniuje zgodnos$¢ programu z obowigzujgcymi
wymaganiami, a Senacka Komisja ds. dydaktycznych i studenckich, po pozytywnej ocenie programu,
wnioskuje o jego przyjecie przez Senat Uczelni. Mozna powiedzieé, ze Wewnetrzny System
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia Wydziatu Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii ma struktury
odpowiedzialne za monitorowanie i okresowe przeglady programow ksztatcenia, ktérym przypisano
zadania w tym zakresie. Struktura kompetencji na poszczegélnych etapach jest prawidtowa. Okazano
do wgladu protokoty z lat 2015-2020 Rady Dydaktyczne] kierunku studiéw WF, Wydziatowej Rady ds.
jakosci ksztatcenia oraz Wydziatowej komisji ds. programéw ksztatcenia wraz z zatgcznikami ktére
stanowity opinie studentéw, pracownikéw oraz interesariuszy dotyczace biezgcych problemow
zwigzanych z organizacja procesu ksztatcenia. Przyktadowo wnoszono uwagi dotyczace zbyt duzych
grup ¢wiczeniowych, co zostato czeiciowo uwzglednione: zmniejszono liczebno$¢ studentdw w grupie
z 40 do 36 0sdb.

Rekrutacja na kierunek przebiega z uwzglednieniem komunikacji elektronicznej i jest zgodna
z Warunkami i trybem rekrutacji na studia w Politechnice Opolskiej. Dokument ten jest uchwalany
przez Senat Uczelni w terminie do korica maja roku poprzedzajgcego rekrutacje. Przyjecie na studia
odbywa sie w oparciu o zatwierdzone przez Senat Uczelni formalne warunki i kryteria kwalifikacyjne.
Rekrutacja na studia I-go i ll-go stopnia przebiega zgodnie z procedurg PO P-03.

Dwa razy do roku prowadzona jest ocena i weryfikacja programow ksztatcenia. Petnomocnik Rektora
ds. Jakosci Ksztafcenia dokonuje analizy wnioskéw wynikajgcych z weryfikacji efektéw i programéw
ksztatcenia po kazdym semestrze ksztatcenia. Przyktady dziatarn naprawczych wynikajgcych
z przeprowadzonej analizy zostaty podane w raporcie samooceny oraz podczas spotkania Zespotu
Oceniajacego z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie systemu jakosci na Wydziale. Ocena
i weryfikacja realizowanych efektéw oraz programéw ksztatcenia na wszystkich poziomach studiéw na
kierunku dokonywana jest poprzez: weryfikacje zaktadanych efektéw uczenia sie bezposrednio przez
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nauczycieli akademickich, weryfikacje efektow uczenia sie z wykorzystaniem opinii studentéw,
absolwentéw oraz pracodawcow, weryfikacje zaktadanych efektéw uczenia sie przez Wydziatowa Rade
ds. jakosci ksztatcenia na podstawie wyrywkowej analizy dokumentacji, monitorowanie wskaznika
liczby studentéw, analize opinii interesariuszy zewnetrznych oraz wewnetrznych poprzez ich
uczestnictwo w spotkaniach poszczegdlnych organdw systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.
W zakresie formalnym struktura podejmowania decyzji w zarzadzaniu jakoscig zapewnia udziat
interesariuszy zewnetrznych w podejmowaniu decyzji dotyczgcych jakosci ksztatcenia. Realny wptyw
interesariuszy zewnetrznych jest jednak mniejszy niz wskazywatyby na to zapisy formalne. Na Wydziale
nie sg organizowane cykliczne spotkania z pracodawcami oraz nie uczestniczg oni w spotkaniach
poszczegdlnych organdéw systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Rekomenduje sie formalne
wiaczenie w proces projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu
ksztatcenia interesariuszy zewnetrznych. Nalezy jednak doceni¢ szeroka, réznorodng i wieloletnig
wspotprace Wydziatu z otoczeniem, ktéra bazuje na wielu dobrych, choé czesto niesformalizowanych
praktykach. Wtadze Wydziatu Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii staraja sie pozyskiwaé pisemne
opinie przedstawicieli otoczenia zewnetrznego o programach studiéw i zaktadanych efektach uczenia
sie. Zaangazowanie pracodawcéw w okreslanie i ocene efektdw uczenia sie moiliwe jest dzieki
studenckim praktykom zawodowym oraz zajeciom praktycznym. Na tej plaszczyznie mozliwy jest
wplyw interesariuszy zewnetrznych na proces okre$lania efektow uczenia sie oraz ocena stopnia ich
osiggania.

Narzedziem weryfikacji korcowych efektow uczenia sie jest egzamin dyplomowy. Zasady
dyplomowania studentéw na ocenianym kierunku sg udostepnione na stronie internetowej Uczelni.
Kazda praca dyplomowa weryfikowana jest przez program antyplagiatowy i kontrolowana przez
opiekuna i recenzentéw pod katem ewentualnego naruszenia praw autorskich (procedura weryfikacji
jakosci prac dyplomowych).

Na Wydziale Wychowania Fizycznego i Fizjoterapii Politechniki Opolskiej jest zapewniony dostep do
aktualnych i obiektywnie przedstawionych informacji o programach studidw, zaktadanych efektach
uczenia sie oraz o organizacji i procedurach toku studidw. Wyczerpujaca informacja o Wydziatowym
Systemie Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia jest na stronie Wydziatu.

Mozna stwierdzi¢, iz jako$¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci
ksztatcenia, ktérych wyniki sa publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Struktura Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Wychowania
Fizycznego i Fizjoterapii Politechniki Opolskiej jest witasciwa. Wydziat realizuje procedure
projektowania, monitorowania i przegladdéw programéw ksztatcenia na kierunku wychowanie fizyczne,
co sprzyja ich doskonaleniu. W procesie systematycznej oceny programu studidw biorg udziat zaréwno
interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni. Udziat interesariuszy zewnetrznych bazuje jednak przede
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wszystkim na dziataniach nieformalnych. Na ocenianym kierunku prowadzona jest rowniez
systematyczna ocena osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowit podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztalcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sié uczelni do zalecen o charaktérze naprawczym sformutowanych
W uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, kiora poprzedzita biezgca ocene (w porzadku wg poszczegéliych zalece)

Zalecenie

Charakterystyka dzialait zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bledéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

- ™
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5.

Zataczniki:

Zatacznik nr 1. Podstawa prawna oceny jakosci ksztatcenia

1.

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2 2018 r. poz. 1668,
z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1669, z pdin. zm.);

Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz.
64, z pdin. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 wrzesnia 2018 r. w sprawie
kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. z 2018 r. poz. 1861);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskie]
Ramy Kwalifikacji (Dz. U z 2018 r. poz. 2218);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela;

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety uchwata Nr 4/2018 Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, z
poin.zm.;

Uchwata Nr 67/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 28 lutego 2019 r.
w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej.

Zatacznik nr 2. Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat zadan
pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego

Dzieni pierwszy — 06.03.2020 godzina 9:00-18:00

Lp. Czas Zdarzenie 0
1 09:00-9:30 Spotkanie zespotu oceniajgcego z wiadzami Caty zespét oceniajacy
" 9.30-17.00 Hospitacja zaje¢ dydaktycznych — zgodnie z planem zajec
10.00-17.00 Wybor i przeglad prac dyplomowych
3 9:30-9:40 Spotkanie organizacyjne zespotu oceniajacego Caty zespot oceniajacy
Koncepcja, Program,
Spotkanie zespotu oceniajacego z osobami | harmonogram, badania-
odpowiedzialnymi za prowadzenie ocenianego kierunku | Mariusz Pociecha,
i autorami Raportu Samooceny (m. in. Koncepcja | Umiedzynarodowienie,
ksztatcenia, efekty ksztatcenia, program i plan studidw, | rekrutacja,
A 9:40-10:40 umiedzynarodowienie procesu ksztafcenia, badania | dyplomowanie — Dorota
naukowe zwigzane zkierunkiem studidw, dorobek | Gazurek, Wspodtpraca z
i kompetencje dydaktyczne kadry, wspofpraca | otoczeniem —Dominik
z otoczeniem  spofeczno-gospodarczym w  procesie | Czapczyk, Badania
ksztatcenia, rekrutacja kandydatow, dyplomowanie) naukowe, dorobek i
kompetencje kadry -
Krzysztof Prusik
5 10.40 — 11:10 Spotkar\ie ' cztonkow Z0 .Z osolf)q/osobarni Dorota Gazurek
odpowiedzialnymi za m. in. Projektowanie,
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zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad
programu ksztatcenia, skutecznos¢ osiggania zaktadanych
efektéw ksztatcenia, uznawanie efektow ksztatcenia oraz
potwierdzanie efektéw uczenia sie.
(Spotkanie z WSZIK)
6 1110 — 11:30 Spotkanie z osobami odpowiedzialnymi za organizacje Dominika Czapczyk
praktyk zawodowych, . .
Mariusz Pociecha
Spotkanie ze Studentami kierunku poszczegélnych lat i
7 11:10-12:10 o, Ekspert student
pozioméw
Dorota Gazurek
8 11:10-12:10 Spotkanie z Pracownikami Dydaktycznymi kierunku Krzysztof Prusik
Mariusz Pociecha
Spotkanie z pracodawcami zwigzanymi z kierunkiem | Dominik Czapczyk
9 12:15-13:15 (interesariusze: szkoty, organizacje sportowe, zwiazki
sportowe)
10 12:15-13:00 Spotkanie z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego Ekspert student
11 13:05-13:30 Spotkanie z przedstawicielami Kota Naukowego Krzysztof Prusik
12 14:40-16:30 Wizytacja zaplecza dydaktyczno- naukowego Wydziatu Krzysztof Prusik
14 16:30-17:00 Spotkanie Zespotu Oceniajgcego Caty ZO
zien drugi — 07.03.2020 godzina 9:00-13:45
Lp. Czas Zdarzenie Z0
9.00-12.00 Hospitacja zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem
Spotkanie z osobg (mi) odpowiedzialnymi za | Dorota Gazurek
9:45-10:15 , o
umiedzynarodowienie
10:00 — 10:30 Wizytacja zaplecza Bibliotecznego/ Biblioteka Gtéwna | Krzysztof Prusik
Sosnkowskiego/czytelnia wydziatowa
Spotkanie z Petnomocnikiem ds. 0s0b | Ekspert student
10:30 - 11:00 i L. . .
z niepetnosprawnoscia Mariusz Pociecha
Spotkanie z przedstawicielami  zajmujgcymi  sie | Dorota Gazurek
10:30 - 11:00 problematyka publicznego dostepu do informacji
o programie studiow
11:05-11:35 Spotkanie z Akademickim Biurem Karier Ekspert student
11.40 - 11:55 Wstepne wnioski ZO PKA Caty zesp6t oceniajgcy
12.00-12:30 Spotkanie z wtadzami Uczelni podsumowujgce wizytacje Caty zespdt oceniajacy
Caty zespdt oceniajac
12:30-13:30 Spotkanie Zespotu Oceniajgcego — podsumowujace prace

Przewodniczacy dr Mariusz Pociecha — kryterium 1i 2
dr hab. Krzysztof Prusik - kryterium 4,5i7

dr Dorota Gazurek— kryterium 3,9 10

mgr Dominik Czapczyk— kryterium 6

Mitosz Rzymyszkiewicz-Fijatka — ekspert ds. studenckich — kryterium 8
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Zalacznik nr 3. Ocena wybranych prac etapowych i dyplomowych

Czesc | - ocena losowo wybranych prac etapowych

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajeé: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

Rekreacyjne narciarstwo zjazdowe/¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Wojciech Bien
Dr Dariusz Nawarecki

Rok akademicki

2018/2019
2019/2020

Kierunek /specjalnos$é¢/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiéw/semestr

Wychowanie fizyczne/stacjonarna/ | stopien/ | rok/il sem.

Ocena:

a. formy prac etapowych

Zaliczenie praktyczne w formie oceny techniki jazdy.
Kolokwium w formie pytan otwartych.

b. zgodnosci tematyki prac

weryfikacji efektéw

z sylabusem przedmiotu/modutu W petni
ksztatcenia
d. poprawnosci doboru metod Prawidiowa

e. zasadnos¢ oceny

W petni uzasadniona

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajec: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

Zaawansowana teoria i metodyka ptywania/¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Bozena Wojciechowska-Maszkowska
Dr Marcin Wieloch

Rok akademicki

2019/20

Kierunek /specjalno$é/forma
studiéw
(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiéw/rok
studiéw/semestr

Wychowanie fizyczne/stacjonarna/Il stopieri/ | rok/!l sem.

Ocena:
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a. formy prac etapowych

Protokoty zaliczern praktycznych w formie wynikéw
osigganych w poszczegolnych stylach na dystansie 50 m.
Zaliczenie teoretyczne w formie pytan otwartych.

b. zgodnosci tematyki prac

z sylabusem przedmiotu/modutu W petni
ksztatcenia
d. poprawnosci doboru metod Prawidtowa

weryfikacji efektow

e. zasadno$¢ oceny

W petni uzasadniona

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajec: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

Kinezjologia/¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Monika Btaszczyszyn

Rok akademicki

2018/19

Kierunek /specjalnosé¢/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok
studiéw/semestr

WEF studia Il stopnia, stacjonarne, rok Il sem 3

a. formy prac etapowych

Testy i prace opisowe

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Tematyka zgodna z sylabusem w zakresie efektéw z zakresu
wiedzy.

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Weryfikacja efektéw poprawna. Efekty uczenia sie z zakresu
wiedzy realizowane na wyktadach byly weryfikowane przy
uzyciu testu wyboru zawierajgcego 30 pytan, a efekty
uczenia sie z zakresu umiejetnosci realizowane na
¢wiczeniach weryfikowano poprzez dwie prace pisemne,
w ktdrych studenci mieli za zadanie opisaé przedstawiony
graficznie wzorzec ruchowy.

e. zasadnos¢ oceny

Ocena wedtug klucza, zasadna.

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zaje¢: wykiad,

Teoria i metodyka
nozna/¢éwiczenia

sportdw  zespotowych-  pitka
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¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

Tytut naukowy/stopier naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr hab. Aleksander Stuta

Rok akademicki

2018/19

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok
studidow/semestr

WEF studia | stopnia, stacjonarne, rok | sem 2

a. formy prac etapowych

kolokwia /prace opisowe

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Tematyka zgodna z sylabusem w zakresie efektéw z wiedzy

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Odpowiednie metody do weryfikacji efektéw uczenia sie
przypisanych do przedmiotu. Pytania weryfikowaty efekty
uczenia sie z zakresu wiedzy.

e. zasadnos$¢ oceny

Nie mozna oceni¢, poniewaz nie zamieszczono kryterium
punktowego (brak klucza oceny).

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajeé: wyktad,
¢wiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

Zaawansowana teoria i metodyka pitki noznej/ ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopienn naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr hab. Aleksander Stuta

Rok akademicki

2018/19

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)/
poziom studiéw/rok
studidow/semestr

WF studia Il stopnia, stacjonarne, rok | sem 2
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a. formy prac etapowych

konspekty

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu
ksztatcenia

Tematyka zgodna z sylabusem w zakresie efektéw z wiedzy

d. poprawnosci doboru metod
weryfikacji efektow

Odpowiednie metody do weryfikacji efektéow uczenia sie
przypisanych do przedmiotu. Pytania weryfikowaty efekty
uczenia sie z zakresu umiejetnosci.

e. zasadno$¢ oceny

Nie mozna ocenié¢, poniewaz nie zamieszczono kryterium
punktowego (brak klucza oceny).

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zajeé: wykiad,
éwiczenia, konwersatorium,
laboratorium, lektorat jezyka

obcego itp.

Teoria sportu / wyktfady i ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,

studiow/semestr

imie i nazwisko nauczyciela

siademickiego R —— Prof. Dr hab. Janusz Iskra

zajecia

Rok akademicki 2019/2020

Kierunek /specjalnosé/forma

studiow

(stacjonarne/niestacjonarne) / Wychowanie Fizyczne / lll rok | stopier 5 sem.
poziom studiow/rok

Ocena:

a. formy prac etapowych

Prowadzacy przewiduje nastepujace formy prac:

- zaliczenie wstepne — praca grupowa, w parach — np.
przygotowanie treningu obwodowego ksztattujacego site.
Zaliczenie kofAcowe — praca indywidualna — sktadata sie
ztrzech segmentow po dwa pytania kazdy w ukfadzie:
wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne.
Przygotowanie projektu organizacji treningu sportowego
lub rekreacyjnego w zakresie: czynniki organizacyjne (9
aspektdw), czynniki treningowe (5 aspektdw), szczegdtowe
czynniki treningowe (7 czynnikéw oraz charakterystyka
treningu (przyktadowy mikrocykl).

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu

ksztatcenia

Tematyka proponowanych prac jest zgodna z sylabusem
przedmiotu.

d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

Zaproponowany model w petni zapewnia weryfikacje
efektédw ksztatcenia. Moina stwierdzi¢, ze proponowane
rozwigzanie jest oryginalne, nowatorskie i moze stuzy¢ jako

wzér dobrej praktyki.
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e. zasadno$¢ oceny

Uzyskane przez studentow oceny sg adekwatne do
poziomu wiedzy zaprezentowane] w trakcie zaliczeh
i egzaminu.

Nazwa przedmiotu/modutu
ksztatcenia, forma zaje¢: wyklad,

éwiczenia, konwersatorium,

Kinezygerontoprofilaktyka / przedmiot do wyboru /
¢wiczenia

laboratorium, lektorat jezyka
obcego itp.

Tytut naukowy/stopie naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Monika Btaszczyszyn

Rok akademicki

2018/2019

Kierunek /specjalnosé/forma
studiow

(stacjonarne/niestacjonarne) /
poziom studiow/rok

studidéw/semestr

Wychowanie Fizyczne / | rok Il stopier sem. 2

Ocena:

a. formy prac etapowych

Prowadzacy przewiduje nastepujgce formy prac:

- konspekty zajec¢ dla seniorow: 1) ¢wiczenia gimnastyki
porannej dla senioréw; 2) <¢wiczenia oddechowe
i rownowazne dla senioréw; 3) gry i zabawy ruchowe
i intelektualne dla senioréw.

b. zgodnosci tematyki prac
z sylabusem przedmiotu/modutu

ksztatcenia

Tematyka proponowanych prac jest zgodna z sylabusem
przedmiotu.

d. poprawnosci doboru metod

weryfikacji efektow

Zaproponowany model w petni zapewnia weryfikacjg
efektéw ksztatcenia. Kryteria i formy zaliczenia zostatly
okreslone klarownie.

e. zasadnos$¢ oceny

Uzyskane przez studentéw oceny sg adekwatne do jakosci
merytorycznej i formalnej przygotowywanych przez
studentéw konspektow zaje¢ treningu zdrowotnego dla
senioréw.

Czesé 1l - ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

tukasz Stanisz
{93629)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia, stacjonarne
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Kierunek / specjalnos$é

Wychowanie fizyczne

Tytut pracy dyplomowej

Koordynacyjne zdolnosci motoryczne w pitce noznej.

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Dorota Borzucka
4,0 (dobry)

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr hab. Rafat Tataruch
4,5 (dobry plus)

Srednia ze studiéw 3,84
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0
Ocena konncowa na dyplomie 4,0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Przedstawi¢ koncepcje lekcji zabaw i gier ruchowych
w wybranej grze druzynowej.

Jakie byty najwazniejsze osiggniecia polskiego sportu
wyczynowego po |l wojnie $wiatowej?

Funkcje wychowania fizycznego wg wybranego autora.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Charakter pracy: teoretyczna, przegladowa.

Celem pracy bylo przedstawienie charakterystyki
i znaczenia zdolnosci koordynacyjnych w pitce noznej.
Koordynacja to bardzo waina zdolno$¢ zaréwno
w naszym codziennym 2zyciu jak i 2zyciu kazdego
sportowca od amatora do profesjonalisty. Autor
przedstawit w swojej pracy cechy oraz charakterystyke
motorycznosci a takze koordynacji i tego jak bardzo jest
ona ztozona, szczegdlnie w dyscyplinie sportowej jaka
jest pitka nozna. Mozna wysnué wniosek, iz KZM sa
bardzo potrzebne do wysSmienite] wspétpracy na linii
motoryka - pitkarz. Zatem, motoryka oraz koordynacyjne
zdolnosci motoryczne powinny by¢ jednym z pierwszych
czynnikéw w szkoleniu mtodych adeptéw pitki noznej
a takze senioréw druzyn swiatowej potki.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogolnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowe;j

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem

€. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej

d. doboru piSmiennictwa TAK

wykorzystanego w pracy
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Czy praca spetnia wymagania wlasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos$c¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny wystawione w recenzjach przez opiekuna
naukowego i recenzenta nie sg zawyzone.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Anna Hadamik
(93587)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia, stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Wychowanie fizyczne

Tytut pracy dyplomowej

Metodyka nauczania elementdéw

technicznych w gimnastyce.

wybranych

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowe;j
wystawiona przez opiekuna

prof. dr hab. Ivan Cillik
5,0 (bardzo dobry)

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie

dr hab. Cezary Kusnierz

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | 5,0 (bardzo dobry)
dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiow 4,5

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena koricowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Metoda wyznaczania ogolnego s$rodka masy ciata
cztowieka.

Przedstaw zadania i funkcje szkoty.

Budowa lekcji wychowania fizycznego, tok lekcyjny i jego
rodzaje.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Charakter pracy: projektowy, teoretyczny.

W niniejszej pracy licencjackiej watkiem wiodacym jest
metodyka nauczania wybranych elementéw
technicznych w gimnastyce. Praca typowo odtwdrcza.
Rozdziat pierwszy zawiera informacje odnosnie do
obszernej historii tej dyscypliny, jak sie rozwijata, kto
przyczynit sie do jej propagowania oraz wymieniono
najpopularniejszych sportowcow i ich historyczne
osiggniecia. Kolejno  opisane  zostaly  systemy
gimnastyczne z ich charakterystyka i twércami, a takze
rola gimnastyki w szkolnym wychowaniu fizycznym.
Rozdziat drugi to definicja celu pracy oraz gtéwne jego
zadania. W trzecim rozdziale znajduje sie metodyka
nauczania  wybranych  elementéw  technicznych
stanowigca gtéwne zagadnienie. Przedstawiony zostat
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sposéb wykonania poszczegdlnych elementéw wraz
z zatgczonymi zdjeciami, najczesciej wystepujace w nich
btedy i éwiczenia pomocnicze przy nauczaniu dzieci
i mtodziezy. W ostatnim rozdziale znajdujg sie cztery
przyktadowe konspekty lekcji wychowania fizycznego do
nauki wybranych elementéw gimnastycznych. Praca
moze zainteresowac nauczycieli wychowania fizycznego,
a takize instruktoréw  prowadzacych  zajecia
gimnastyczne. W podsumowaniu brak odniesied do
pismiennictwa.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogoélnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

Praca jest zgodna z efektami uczenia sig

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

¢. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowao-stylistycznej

Metodologicznie bardziej wiasciwa
praktycznemu niz ogdlnoakademickiemu.

profilowi

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

W pracy znalazto sie zaledwie 12 pozycji pismiennictwa,
co jest niewystarczajgce, sa to wylacznie pozycje
ksigzkowe.

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studidw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny zawyzone, niezasadne ze wzgledu na dobér

piSmiennictwa i brak odniesien do literatury
w podsumowaniu. Praca staba, o charakterze
odtwérczym, nie odpowiadajaca profilowi

ogdlnoakademickiemu.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Przemystaw Majka
(93607)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia, stacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Wychowanie fizyczne

Tytut pracy dyplomowej

Nauczanie wybranych elementow technicznych w pitce

koszykowej.
Tytut naukowy/stopien naukowy, imie | dr Pawet Pakosz
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej | 4,0 (dobry)
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oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie

dr hab. Cezary Kusnierz

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | 4,0 (dobry)
dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiéw 3,69
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena koicowa na dyplomie 4,0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. | prawo Newtona — omdw na przyktadzie wybranej
dyscypliny sportowej.

2. Co kryje sie pod pojeciem socjalizacja?

3. Omoéw nowoczesne tendencie w wychowaniu
fizycznym, megatrendy.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca teoretyczna, projektowa charakteryzujaca
koszykéwke jako dyscypline sporu oraz prezentujaca
podstawowe informacje na temat metodyki nauczania
wybranych elementéw technicznych. W metodyce
nauczania  zastosowano proste ciagi c¢wiczen
powszechnie wykorzystywane w nauczaniu podan
i chwytdéw, rzutu z miejsca jednoracz, koztowania oraz
podstawowej postawy obronnej.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowg wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogodlnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej

z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy TAK
z tematem

¢. poprawnosci stosowanych metod, NIE

poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

Podstawowy btad terminologiczny wystepujacy w pracy
to okreslenie koszykowki jako pitka koszykowa.

d. doboru pi$miennictwa

TAK
wykorzystanego w pracy
Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny wystawione przez opiekuna i recenzenta

zawyzone. Charakter pracy odtworczy.
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Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumuy)

Angelika Kania
(94472)

Poziom studiéw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia, niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

Wychowanie fizyczne

Tytut pracy dyplomowe;j

Program éwiczen z dzieckiem w okresie niemowlecym

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowe;j
wystawiona przez opiekuna

dr Pawet Nowak
5,0 (bardzo dobry)

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr hab. Cezary Kusnierz
4,5 (dobry plus)

Srednia ze studiéw 3,98
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0
Ocena koticowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Okreél znaczenie i wptyw grup réwiesniczych w rozwoju
dziecka.

Wytrzymatos¢ jako kondycyjna zdolnosé motoryczna —
rodzaje i metody diagnozowania.

Funkcje wychowania fizycznego wg wybranego autora.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Charakter pracy: teoretyczna, projektowa

Praca odtwdrcza, przedstawia program cwiczen matki
z dzieckiem w okresie niemowlecym, zawiera instruktaz,
informacje dotyczace czestotliwosci przeprowadzania
treningdw oraz ilosci powtdrzen w seriach. Program
¢wiczen z dzieckiem w okresie niemowlecym jest warty
przedstawienia, poniewaz moze by¢ swego rodzaju
przewodnikiem dla kobiet, ktére pragng powréci¢ do
sylwetki oraz samopoczucia sprzed cigzy, jednoczesnie
angazujac w to swoje dziecko. Jest réwniez dobra
alternatywg na spedzenie czasu z niemowleciem,
dodatkowo owocujagc w wizualne efekty poprawy

wygladu zewnegtrznego mamy. Takie pofaczenie
aktywnosci fizyczne] z opieka nad niemowleciem
mogtoby  byé duzym utatwieniem i dobrym

rozwigzaniem dla wielu kobiet, ktérym zalezy na dobrym
samopoczuciu, zdrowiu oraz kondycji jak i kazdej chwili
spedzonej ze swoim dzieckiem. Projekt zawiera
wskazowki  dotyczace poprawnego wykonywania
éwiczeh oraz czestotliwosé ich wykonywania, aby
kobiety, ktére nie miaty wczesniej do czynienia z tego
rodzaju aktywnoscig fizyczng mogty zapoznaé sie
z ¢wiczeniami w formie opisowej i graficznej
przedstawionymi w projekcie. Zaletami tego programu
sg zdecydowanie mate koszty wynikajace z tego, ze nie
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potrzeba sprzetu do wykonywania éwiczen lub karnetu,
oszczednosé czasu, ktdry zajatby np. dojazd na sitownie,
jak i potaczenie opieki nad dzieckiem z c¢wiczeniem.
W podsumowaniu brak odniesien do pismiennictwa.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan witasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdélnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

Praca jest zgodna z efektami uczenia sie

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

Temat pracy nie do korica wigze sie z zawartoscia,
ztytutu wynika, iz przedstawiono program <éwiczen
z dzieckiem natomiast w rzeczywistosci jest to program
¢wiczed dla matki w ktérym uczestniczy dziecko
w okresie niemowlecym. Z tego powodu cel pracy takze
jest rozbiezny z jej zawartoscia.

. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

Praca nie do korica spetnia warunki pracy projektowej
Przez projekt licencjacki, najogélniej rzecz ujmujac,
rozumie sie opracowanie zadania na okreslony temat
i w zakresie obranej $ciezki metodologicznej, ktérej
zastosowanie prowadzi do wymiernego efektu
praktycznego, potwierdzajgcego nabycie umiejetnosci
wtasciwych dla studiowanego kierunku, specjalnosci
i/lub specjalizacji. Ta praca nie spetnia takich wymogow.

d. doboru pi$miennictwa
wykorzystanego w pracy

W pracy znalazto sie zaledwie 10 pozycji piSmiennictwa,
co jest niewystarczajgce, sa to wylacznie pozycje
ksigzkowe.

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny zawyzone, niezasadne ze wzgledu na dobér

piSmiennictwa i brak odniesien do literatury
w podsumowaniu. Praca staba, o charakterze
odtwérczym, nie odpowiadajgca profilowi

ogodlnoakademickiemu.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Kacper Szczurowski
(94500)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia, niestacjonarne

Kierunek / specjalno$é¢

Wychowanie fizyczne

Tytut pracy dyplomowej

Zestaw ¢wiczen sitowych w treningu judo
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Tytut naukowy/stopienn naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Pawet Nowak
4,0 (dobry)

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie

dr hab. Cezary Kuénierz

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy | 4,0 {(dobry)

dyplomowej wystawiona przez

recenzenta

Srednia ze studiow 4,11

Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0

Ocena koncowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie Wymiern i scharakteryzuj pozaszkolne instytucje

dyplomowym

wychowawcze i resocjalizacyjne.

Charakterystyka metod twdrczych.

Metodyka nauczania wybranego elementu techniki
w pitce siatkowe;.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Oceniana praca jest zwigzana z ocenianym kierunkiem
studiéw. Liczy ona 48 stron. Tytut pracy wskazuje, ze
gtéwnym jej celem jest realizacja projektu polegajaca na
przygotowaniu zestawu cwiczen sitowych
wykorzystywanych w judo. Tytut nie jest sformutowany
problemowo. Cze$¢ teoretyczna przygotowana na
podstawie analizy 10 pozycji bibliograficznych. Praca
zawiera wszystkie przewidziane wymogami czesci pracy,
tj. wstep, rozdziat teoretyczny, metodologiczny, opis
projektu, podsumowanie, bibliografie.

Zaprezentowany zestaw Céwiczen sitowych w treningu
judo moze petnic pomocna role w zastagpieniu
klasycznego treningu sifowego. Zestaw ten moze
pokaza¢ jak w ciekawy sposéb mozina zrealizowaé
trening na macie, sali treningowej, czy na Swiezym
powietrzu. Zaprezentowane ¢wiczenia sg dodatkowg
formg treningu sportowego dla zawodnikéw judo oraz
os6b aktywnych fizycznie o stopniu co najmniej
$redniozaawansowanym, trenujacych sport, ktére maja
na celu urozmaici¢ swojg aktywno$¢ fizyczng. Cwiczenia
réwniez mogg by¢ inspiracja do dodatkowej formy
treningu oraz pokazac jak w efektywny sposéb mozna
spedzic czas. Czes¢ fotograficzna pracy jest jej
najmocniejszg strong. Zaprezentowane cwiczenia s3
interesujace i oryginalne w swoim charakterze.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowg wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studidw oraz jego zakresem

TAK
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b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

€. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wtasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos$c¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny opiekuna, jak i recenzenta, odzwierciedlajg
wartos¢ merytoryczng i formalng pracy.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

tukasz Karpinski
(94502)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia pierwszego stopnia, niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé

Wychowanie fizyczne

Tytut pracy dyplomowej

Ocena sprawnosci fizycznej ogdlnej mtodych pitkarzy
noznych.

Tytut naukowy/stopieit naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr hab. Aleksander Stuta
3,5 (dostateczny plus)

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr Dariusz Nawarecki
3,0 (dostateczny)

Srednia ze studiow 3,83
Ocena z egzaminu dyplomowego 4,0
Ocena koricowa na dyplomie 4,0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Rozwdj ruchowy cztowieka w ontogenezie
w okresie mtodszym szkolhym.

2. Rozwdj ruchowy cztowieka w ontogenezie -
motorycznos$¢ wieku dorostego i starzenia.

3. Zmiany miedzypokoleniowe w rozwoju sprawnosci
fizycznej dzieci i mtodziezy.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Pracy licencjacka empiryczna. Celem pracy byta ocena
poziomu sprawnosci fizycznej mtodych pitkarzy noznych
z klubéw MKS ,Lubuszanin” Trzcianka oraz CHKS
,Polonia” Chodziez. W opracowaniu wykorzystano
baterie testéw Eurofit. Na podstawie badan
stwierdzono, ze obserwowani i poréwnywani pitkarze
byli podobni w zakresie budowy somatycznej
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i sprawnosci fizycznej. Sprawnosé fizyczna obu grup
ksztattowata sie na $Srednim poziomie.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogolnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studidow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

¢. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny opiekuna i recenzenta zasadne.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Rafat Ciszewski
(85641)

Poziom studidow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia, stacjonarne

Kierunek / specjalnosc¢

Wychowanie fizyczne

Tytut pracy dyplomowej

Zréinicowanie motoryczne dziewczat i chiopcow w
wieku 15 16 lat.

Tytut naukowy/stopierh naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Mariusz Konieczny
4,0 (dobry)

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr hab. Zbigniew Borysiuk, prof. PO
4,5 (dobry plus)

Srednia ze studiéw 3,59
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0
Ocena koricowa na dyplomie 4,0

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Wykaz przyczyny niepowodzen szkolnych oraz
sposoby ich zapobiegania.
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2. Oméw, co oznacza okreslenie , kreatywny
nauczyciel”.

3. Strukturalne i funkcjonalne wtasciwosci uktadu
ruchu.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca empiryczna. Opracowanie obejmuje problem
dymorfizmu ptciowego aktywnosci fizycznej mtodziezy
szkolnej. W oparciu o ankiete i pomiary potencjatu
motorycznego zaprezentowano zrdznicowani poziomu
rozwoju dziewczat i chtopcow w wieku 15-16 lat.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wiasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogolnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

¢. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wilasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny wystawione przez opiekuna i recenzenta zasadne.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Michat Mrozek
(84835)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia, niestacjonarne

Kierunek / specjalnosé¢

Wychowanie fizyczne

Tytut pracy dyplomowej

Wptyw zmeczenia koriczyn dolnych na réwnowage ciafa.

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

prof. dr hab. inz. Michat Kuczynski
4,5 (dobry plus)

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy

dr Dorota Borzucka
5,0 (bardzo dobry)
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dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

Srednia ze studiéw 4,06
Ocena z egzaminu dyplomowego 4,5
Ocena konnicowa na dyplomie 4,5
Pytania zadane na egzaminie Scharakteryzuj widowisko sportowe i przedstaw jego
dyplomowym fazy.
Przedstaw  zakresy  specyficznych kompetencji

nauczyciela wychowania fizycznego.
Antropomotoryka w systemie nauk kultury fizycznej.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Charakter pracy: badawcza, praktyczna.

Celem niniejszej pracy byta ocena wptywu zmeczenia
wybranych grup miesni na réwnowage ciata mtodych,
zdrowych oséb w staniu na jednej nodze. Badani
w pierwsze]j kolejnosci stawali na platformie Kistlera na
nodze dominujacej, a nastepnie meczyli ja wspieciamina
palce do odmowy. Kolejno wchodzili na platforme, aby
zmierzy¢ réwnowage ciata po ostabieniu nogi. Nastepnie
wykonali tg sama czynnos¢ z konczyng stabszg. Analizie
poddano 5 parametréw: $rednig amplitude, srednig
predkosé, wymiar fraktalny, entropie oraz czestotliwos¢.
Dokonano analizy statystycznej uzyskanych wynikdéw
badan, przedstawiono je w tabelach i na wykresach
Dyskusja prawidtowa w odniesieniu do literatury,
whnioski uprawnione.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowe;j
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

Praca jest zgodna z efektami uczenia sie.

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

Struktura pracy jest witasciwa, odpowiada pracy
badawczej, tres¢ pracy odpowiada tematowi pracy.

¢. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

Metody badawcze dobrano w sposéb prawidtowy, praca
napisana jezykiem poprawnym.

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

W pracy znalazto sie 36 pozycji pi$miennictwa w tym
anglojezycznego, prawidtowo dobranego
i zamieszczonego w tekscie pracy.

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY
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Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Oceny wysokie, co jest zasadne natomiast opiekun
obnizyt ocene, ale w recenzji brak informacji z jakich
powodow.

Imie i nazwisko absolwenta
{(numer albumu)

Hubert Olczyk
(90852)

Poziom studiéw (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia, stacjonarne

Kierunek / specjalnos¢

Wychowanie fizyczne

Tytut pracy dyplomowe;j Sprawnos¢ ogdlna dzieci w wieku 13-15 lat
uczestniczacych w programie ,Lekkoatletyka dla
kazdego”.

Tytut naukowy/stopiert naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr hab. Rafat Tataruch, prof. PO
4,5 (dobry plus)

Tytut naukowy/stopier naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr Ryszard Marcinéw
4,5 (dobry plus)

Srednia ze studiow 4,42
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0
Ocena koncowa na dyplomie 4,5

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

Wykaz przyczyny niepowodzen szkolnych oraz sposoby
ich zapobiegania.

Wyjasnij pojecie ewaluacji programu wychowania
fizycznego i korzysci wynikajgce z tego dziatania dla jego
realizacji.

Lateralizacja i jej znaczenie w sporcie.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca liczy 32 strony i ma charakter empiryczny. Zostata
przygotowana na podstawie analizy 15 pozycji
bibliograficznych w tym 5 internetowych. Jej struktura
jest zgodna z wymogami metodologicznymi stawianymi
przed pracami tego typu. Sktada sie ze wstepu,
2 rozdziatéw teoretycznych, rozdziatu
metodologicznego, wynikow, podsumowania
i wnioskow, bibliografii, streszczenia, aneksu. Praca jest
zwigzana z ocenianym kierunkiem studidw.

W pracy poruszany i oceniany jest temat sprawnosci
ogolnej dzieci w wieku 13-15 lat uczeszczajgcych na
zajecia pozalekcyjne programu ,Lekkoatletyka dla
kazdego”. Temat pracy ujmuje aspekty sportowe i poza
sportowe chtopcéw i dziewczat w harmonijnym rozwoju
oraz ukazuje, czy sg inne czynniki zewnetrzne oraz
wewnetrzne majagce wptyw na sprawno$¢ ogodlng,
a w pdiniejszym czasie na reprezentowany poziom
sportowy. Poruszony i wyczerpany zostat temat
znaczenia sprawnosci ogdlnej w lekkoatletyce.
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Przedstawiony zostat takze jeden z wielu testéw, ktéry
moze pomdc nam w ocenie sprawnosci ogolnej, sity
miesniowej, gibkosci oraz mobilnosci stawdw, czyli test
FMS. Potwierdzono, ze wiek, dzieki ktoremu rosng
zdolnosci  wszystkich cech motorycznych nie jest
prawdziwym wyznacznikiem sprawnosci ogdlnej.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogdlnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK

¢. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK

d. doboru pismiennictwa
wykorzystanego w pracy

TAK

Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera

NIE DOTYCZY

Zasadnosc ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Recenzje opiekuna, jak i recenzenta, w petni oceniajg
wartos¢ merytoryczng i formalng pracy.

Imie i nazwisko absolwenta
(numer albumu)

Lidia Waszkiewicz
(94520)

Poziom studiow (studia
pierwszego/drugiego stopnia/
jednolite magisterskie

Forma (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia drugiego stopnia, niestacjonarne

Kierunek / specjalnos$é

Wychowanie fizyczne

Tytut pracy dyplomowej

Aktywnos¢ osob starszych w procesie starzenia sie

Tytut naukowy/stopienn naukowy, imie
i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej
wystawiona przez opiekuna

dr Monika Bfaszczyszyn
5,0 (bardzo dobry)

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez
recenzenta

dr hab. Krzysztof Kowalik, prof. PO
4,5 (dobry plus)

Srednia ze studiéw

4,54

Ocena z egzaminu dyplomowego

5,0
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Ocena koncowa na dyplomie 5,0

Pytania zadane na egzaminie Co to jest gibkosc i jakie sg sposoby jej rozwoju?
dyplomowym Omoéw zasady organizacji zaje¢ fakultatywnych
z wychowania fizycznego w szkole.

Wymien strategie poznawcze stosowane podczas
uczenia sie wiedzy szkolne;j.

Typ (charakter pracy) i krétki opis Oceniana praca liczy 83 strony i ma charakter
zawartosci empiryczny. Praca jest tematycznie zwigzana z kulturg
fizyczng, jej struktura, podziat tresci i kolejnosc

rozdziatéw jest zgodna z wymogami metodologicznymi
dla prac tego typu. Tytut pracy odzwierciedla jej tresc,
aczkolwiek mogtby by¢ sformutowany problemowo,
tj., zawiera¢ w sobie informacje o zmiennej zaleinej
i niezaleznej o ktorych dowiadujemy sie w zatozeniach
metodologicznych pracy. Wprowadzenie teoretyczne
oparto o analize 26 zrédet bibliograficznych w tym jedno
internetowe.

Celem niniejszej pracy byta odpowiedz na pytanie: w jaki
sposoéb osoby starsze podchodza do zagadnienia
aktywnosci fizycznej i jak wptywa ona na ich
samopoczucie i codzienne funkcjonowanie.
Przedstawiono: pojecie sprawnosci fizycznej, metody
oceny sprawnosci u oséb starszych, charakterystyke
procesu starzenia sie cztowieka i wskazania do
podejmowania aktywnosci fizycznej przez osoby starsze.
Ukazano formy aktywnosci fizycznej oséb starszych, role
aktywnosci fizycznej w kinezygerontoprofilaktyki oraz
gry rekreacyjne jako formy aktywnosci fizycznej.
W badaniach wzieto udziat 50 oséb. Uzyskane dane
ukazujg, ze osoby starsze starajg sie byé aktywne
i samodzielnie zajmujg sie sobg. Okazuje sie, ze poziom
aktywnosci, w kazdym analizowanym tygodniu jest
stosunkowo niski. Reasumujgc, osoby starsze
uczestniczagce w badaniu, zachowuja sprawnosc
i stosunkowo dobre samopoczucie.

Ocena spetniania przez prace
dyplomowa wymagan wtasciwych dla
ocenianego kierunku, poziomu
ksztatcenia i profilu
ogoblnoakademickiego, z
uwzglednieniem:

a. zgodnosci tematu pracy dyplomowej
z efektami uczenia sie dla ocenianego TAK
kierunku studiéw oraz jego zakresem

b. zgodnosci tresci i struktury pracy

TAK
z tematem
¢. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz TAK
jezykowo-stylistycznej
d. doboru pismiennictwa TAK

wykorzystanego w pracy
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Czy praca spetnia wymagania wiasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku

recenzenta

studidw prowadzacych do uzyskania NIE DOTYCZY

tytutu zawodowego inzyniera lub

magistra inzyniera

Zasadnos¢ ocen pracy dyplomowej, Recenzje opiekuna, jak i recenzenta, w petni oceniajg
wystawionych przez opiekuna oraz warto$¢ merytoryczng i formalng pracy.

Zatacznik nr 4. Wykaz zajeé/grup zajeé, ktérych obsada zajec jest nieprawidtowa

Nazwa zajec lub grupy Imie i nazwisko, tytut
zajeé/ poziom studiéw/ | zawodowy /stopien
rok studiéw naukowy/tytut naukowy

nauczyciela akademickiego

Uzasadnienie

Zatacznik nr 5. Informacja o hospitowanych zajeciach/grupach zajec i ich ocena

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Teoria i metodyka sportow zespotowych, ¢wiczenia

Tytut naukowy/stopieri naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

dr hab. Aleksander Stuta

Specjalno$é/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Wychowanie fizyczne, stacjonarne, | rok

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

6.03.2020 rok; 9.40 — 11.10 Hala Matopolska

Kierunek /specjalnosé

Wychowanie fizyczne

Liczba studentéw zapisanych na

20/18
zajecia/obecnych na zajeciach /

Temat hospitowanych zajec

Rozgrzewka w pitce noznej. Technika biegu.

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Forma realizacji zaje¢ dydaktycznych byta prawidtowa.
Bardzo dobra interakcja wyktadowcy z grupg studencka.

Profil Ogélnoakademicki | Raport Zespotu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej 61




b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Wiasciwa zgodnos< z sylabusem.

¢. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Nauczyciel akademicki bardzo dobrze przygotowany

do prowadzenia zajec.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody dydaktyczne dobrane poprawnie.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Materiaty dydaktyczne dobrano prawidtowo.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do aparatury
itp.

Bardzo dobre warunki realizacji zajeé¢ dydaktycznych. Hala
o wysokim standardzie, z bardzo dobrze wyposazonym
magazynem na sprzet sportowy.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zaje¢ (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Teoria i metodyka nauczania sportéw zespotowych -
koszykowka

Tytut naukowy/stopieni naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Dariusz Nawarecki

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Nauczycielsko-instruktorska, stacjonarne, If rok, IV semestr,
grupa |

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

6.03.2020, 10.05 -11.35 - Hala Matopolska P9a -31a-c

Kierunek /specjalnosé¢

Wychowanie fizyczne/nauczycielsko-instruktorska

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

17/14

Temat hospitowanych zajec

Metodyka nauczania poruszania sie po boisku bez pitki:
start, bieg ze zmiang tempa i kierunku, sposoby zmiany
kierunku biegu, zatrzymanie na jedno tempo, zatrzymanie
na dwa tempa, obroty bez pitki i z pitka, przepisy gry:
wymiary i wyposazenie boiska, arbitrzy i ich obowigzki,
mechanika sedziowania.

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia praktyczne/¢wiczenia. Forma frontalna, komunikacja
bezposrednia.

b. zgodnosci tematyki zajeé
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Petna zgodno$¢ tematyki zajeé z sylabusem.

¢. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zaje¢

Bardzo dobre przygotowanie.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Zastosowane metody dydaktyczne prawidiowe - Scista,
zabawowa, analityczna.
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e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Prawidtowy dobér srodkow dydaktycznych. Wykorzystano
pitki, kosze, znaczniki.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Petnowymiarowe boisko do koszykdéwki w hali sportowej.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Specjalnosé instruktorska do wyboru Il - ptywanie /¢wiczenia

Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Marcin Wieloch

Specjalnosé/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Nauczycielsko-instruktorska, stacjonarne, Ill rok, VI semestr,
| stopnia.

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

6.03.2020, 12.30-13.15, ptywalnia Wodna Nuta

Kierunek /specjalnosé

Wychowanie fizyczne/instruktor sportu

Liczba studentoéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

12/9

Temat hospitowanych zajec

Doskonalenie stylu dowolnego

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia  praktyczne/¢wiczenia.  Kontakt  bezposredni

werbalny

b. zgodnosci tematyki zajeé
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Temat w petni zgodny z sylabusem zajeé.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

Profesjonalne przygotowanie.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metoda syntetyczna, scista i powtdrzeniowa.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Prawidtowy dobér srodkéw dydaktycznych: ptetwy, tapki
deski mate i duze.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Niecka basenowa o wymiarach 25 m, prawidiowo

wykorzystane dwa tory ptywackie.

Nazwa zajeé/ grupy zajeé, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Zaawansowana teoria i metodyka koszykowki / ¢wiczenia
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Tytut naukowy/stopien naukowy,
imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Dr Pawet Pakosz

Specjalno$é/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Nauczycielsko-trenerska, niestacjonarne, | rok, | semestr,
grupal

Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

7.03.2020, 8.00-10.15 - PH-031

Kierunek /specjalnosé

Wychowanie fizyczne/nauczycielsko-trenerska

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

17/12

Temat hospitowanych zajec

Metodyka nauczania poruszania sie po boisku, obrona z
pitka i bez pitki

Ocena:

a. formy realizacji zajec i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Zajecia praktyczne/seminarium. Forma  frontalna,

komunikacja bezposrednia.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajec

Petna zgodnos$¢ tematyki zajec z sylabusem.

. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

Bardzo dobre przygotowanie.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Metody prawidtowe - scista, zabawowa, analityczna.

e. poprawnosci doboru materiatéw
dydaktycznych

Prawidtowy dobor srodkow dydaktycznych

Pitki, kosze, znaczniki, stojaki.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Petnowymiarowe boisko do koszykdwki w hali sportowe;j.

Nazwa zajeé/ grupy zajec, forma
zajec (wyktad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp.)

Jezyk angielski/ seminarium

Tytut naukowy/stopiens naukowy,
imie

i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Mgr Pietrzykowska-Mréz

Specjalno$é¢/forma (stacjonarne/
niestacjonarne) rok/semestr/grupa

Stacjonarne, Il rok semestr, 4 grupa tgczona ze studentami
z TiR, studia | stopnia
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Data, godzina, sala odbywania sie
zajec

06.03.2020 godz.11.55-13.35 PG sala 218

Kierunek /specjalnosé

WF

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

16 w tym 9 studentéw z WF /9 obecnych

Temat hospitowanych zaje¢

Job interview questions

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

Praca z podrecznikiem na podstawie odtwarzanych
dialogdw  dotyczacych  spotkania z  potencjalnym
pracodawca, studenci aktywni, zadaja pytania.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu
zajed

Zgodne.

c. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zaje¢

Wystarczajgce do realizacji zatozonych efektéw uczenia sie.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

Prawidiowe

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Materiaty zgodne z tematem zaje¢, prawidtowo dobrane.

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Sala seminaryjna, wiasciwie wyposazona do osiagniecia
zamierzonych efektdow uczenia sie.

zajec {wyktad,
konwersatorium,
lektorat jezyka ohcego itp.)

Nazwa zaje¢/ grupy zaje¢, forma
¢wiczenia,
laboratorium,

Teoria i Metodyka Sportéw Indywidualnych -
Lekkoatletyka ,|”
(seminarium), grupa seminaryjna S3

Tytut naukowy/stopiern naukowy,

dr Krzysztof Ziemba

niestacjonarne) rok/semestr/grupa

imie i nazwisko nauczyciela
akademickiego prowadzacego
zajecia

Specjalno$é/forma  (stacjonarne/

Specjalnos¢ nauczycielsko-instruktorska studiow
stacjonarnych, | rok, semestr 2, grupa S3

zajeé

Data, godzina, sala odbywania sie

06.03.2020r.
Stadion lekkoatletyczny im. Opolskich Olimpijczykéw

w Opolu
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Kierunek /specjalnosé

Wychowanie Fizyczne,
specjalno$é nauczycielsko-instruktorska

Liczha studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

20/16

Temat hospitowanych zajec

Pierwsze zajecia w semestrze:
organizacyjne (teoretyczne) wprowadzenie,

Seminarium praktyczne:
Lekkoatletyczne ABC, nauczanie prawidtowe] techniki
biegu

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego

prowadzacego zajecia z grupa

Hospitowane zajecia byly pierwszymi z przewidzianych do
realizacji w semestrze letnim. W czesci pierwszej (salka
seminaryjna) nauczyciel dokonat  teoretycznego
wprowadzenia w problematyke historii, systematyki oraz
techniki i metodyki nauczania konkurencji
lekkoatletycznych.  Nauczycie! szczegétowo omowit
wymagania dotyczace zaliczenia przedmiotu. W drugiej
czedci  zaje¢, ktéra odbywata sie na stadionie
lekkoatletycznym, przeprowadzit zajecia, ktérych gtéwnym
akcentem byto wprowadzenie w prawidtowg technike
biegu.

b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu

zajec

Tematyka
przedmiotu.

realizowanych zaje¢ zgodna 2z sylabusem

C.  przygotowania
akademickiego do zajec

nauczyciela

Prowadzacy bardzo dobrze merytorycznie przygotowany
do realizacji zaje¢. Nauczyciel dysponowat dokumentacjg:
sylabus, listy obecnosci studentow.

d. poprawnosci doboru metod

dydaktycznych

Wykorzystano adekwatne do tematu i kolejnych zadan
metody: wyktad podawczy, dyskusja, metode Scistg
i zadaniowa oraz metode powtdrzeniowa (syntetyczna
i analityczng).

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

Temat lekcji nie wymagat przygotowania specjalnych
materiatow dydaktycznych.

f. wykorzystywanej infrastruktury

dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do
aparatury itp.

Hospitowane  zajecia  przeprowadzono w  czesci
teoretycznej w Sali seminaryjnej natomiast czesé
praktyczng zaje¢  przeprowadzono na  stadionie

lekkoatletycznym ktéry jest w bardzo dobrym stanie, jest
wyposazony w niezbedny sprzet do realizacji z zajeé
z lekkiej atletyki.
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Zatacznik nr 2

do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil ogélnoakademicki

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszcza sie w dyscyplinie lub dyscyplinach,
do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, s powigzane z dziatalnoscig naukowa prowadzong
w uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie s zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentdw, a takze odpowiadajg wiasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi ogdlnoakademickiemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegdtowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studidw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajacych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. 2 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg w szczegdlnodci aktualny stan
wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych jest przyporzadkowany kierunek,
jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej uczelni w tej dyscyplinie lub dyscyplinach.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodéw,
o ktédrych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zajec¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwiaja
studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studidéw oraz formy i organizacja zajec, a takze liczba semestréw,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdéw mierzony liczbg punktéw ECTS w przypadku
kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegdbinosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Jesli w programie studidw uwzglednione sa praktyki zawodowe, ich program, organizacja i nadzér nad
realizacja, dobdr miejsc odbywania oraz Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundw zapewniajg prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez
studentéw efektow uczenia sie, w szczegdlnosci tych, ktére sg zwigzane z nabywaniem kompetencji
badawczych.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacja, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktédrym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkdéw studidéw przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktorych mowa w art.
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68 ust. 1 ustawy s3 zgodne z regutami iwymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i wymaganiami
w zakresie sposobu organizacji ksztafcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych
w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajace witasciwy dobdr kandydatow, zasady progresji studentdéw i zaliczania
poszczegdlnych semestréw i lat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia
sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia sig
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepédw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodna ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sig, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiaja uzyskanie informacji zwrotnej
o0 stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywuja studentow do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalaja na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw uczenia sie,
w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektow uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk (o ile praktyki sg uwzglednione
w programie studidw), prace dyplomowe, studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne
zwigzane z kierunkiem studiéw, jak réwniez udokumentowana pozycja absolwentdéw na rynku pracy
lub ich dalsza edukacja potwierdzajg osiggniecie efektédw uczenia sig.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowa realizacje zaje¢ oraz osiagniecie przez
studentéw efektédw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studidéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakos$ci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia, oparty
o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zaje¢, uwzglednia systematyczng ocene
kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentdéw, ktérej wyniki s3
wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego
rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki ipomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3
nowoczesne, umozliwiaja prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziat w tej dziatalnosci, jak
réwniez sg dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnosciag, w sposdb zapewniajgcy tym osobom
petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotdw, w ktérych
odbywaja sie zajecia w przypadku kierunkéw studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne oraz
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aparatura badawcza podlegajg systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki
tych przegladéw sa wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 6. Wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Standard jakosci ksztalcenia 6.1

Prowadzona jest wspétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studidw i wplyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udzialem studentow,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaly stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umigdzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Standard jakosci ksztalcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sig jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektéw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentéw poprzez zapewnienie dostgpnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiagania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktdrych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladdw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia si¢ na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jako$é informacji o studiach podlegaja systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Standard jakosci ksztalcenia 10.1

Zostaly formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidow oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jako$éé ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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